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1. Паспорт Программы развития 

Название 

Программы 

 

 

Программа развития муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения «Мускатновская школа» Красногвардейского района Республики 

Крым до 2025 года – (далее - Программа развития школы) 

 

Нормативно-

правовая и 

методическая база 

для разработки 

программы 

Нормативные документы: 

1. Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации». 

2. Паспорт приоритетного проекта «Современная цифровая образовательная 

среда в Российской Федерации». 

3. Федеральный проект «Цифровая образовательная среда» (п. 4.4 паспорта 

национального проекта «Образование»). 

4. Распоряжение Минпросвещения от 17.12.2019 № Р-135 «Об утверждении 

методических рекомендаций по приобретению средств обучения и воспитания 

для обновления материально-технической базы общеобразовательных 

организаций и профессиональных образовательных организаций в целях 

внедрения целевой модели цифровой образовательной среды в рамках 

региональных проектов, обеспечивающих достижение целей, показателей и 

результата федерального проекта "Цифровая образовательная среда" 

национального проекта "Образование"». 

5. Концепция общенациональной системы выявления и развития молодых 

талантов, утвержденная Президентом 03.04.2012 № Пр-827. 

6. Стратегия развития информационного общества в Российской Федерации на 

2017–2030 годы, утвержденная Указом Президента от 09.05.2017 № 203. 

7. Концепция развития математического образования в Российской Федерации, 

утвержденная распоряжением Правительства от 24.12.2013 № 2506-р. 

8. Концепция развития дополнительного образования детей в РФ, 

утвержденная распоряжением Правительства РФ от 04.09.2014 № 1726-р. 

9. Основы государственной молодежной политики до 2025 года, 

утвержденные распоряжением Правительства от 29.11.2014 № 2403-р. 

10. Стратегия развития воспитания в РФ на период до 2025 года, 

утвержденная распоряжением Правительства от 29.05.2015 № 996-р. 

11. Федеральные государственные образовательные стандарты начального 

общего, основного общего и среднего общего образования. 

12. Профессиональный стандарт «Педагог (педагогическая деятельности в сфере 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 

образования) (воспитатель, учитель)», утвержденный приказом Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации. 

13. Постановление Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации Постановление от 28.09.2020 года №28 «Об утверждении СП 

2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи». 

14. Постановление Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации Постановление от 30.06.2020 года №16 «Об утверждении 

3.1/2.4.3598-20   «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, 

содержанию и организации работы образовательных организаций и других 

объектов социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях 

распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)». 

15. Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 

02.12.2020 № 39. «О продлении срока действия  3.1/2.4.3598-20 до 01 января 

2022 г 

16. Постановление Правительства РФ от 16.09.2020 № 1479 «Об утверждении 

Правил  противопожарного режима в Российской Федерации»  устанавливает 

https://vip.1zavuch.ru/#/document/99/902389617/
https://vip.1zavuch.ru/#/document/99/902389617/
https://vip.1zavuch.ru/#/document/97/471193/dfasudqn89/
https://vip.1zavuch.ru/#/document/97/471193/dfasudqn89/
https://vip.1zavuch.ru/#/document/99/564065844/
https://vip.1zavuch.ru/#/document/97/85922/
https://vip.1zavuch.ru/#/document/97/85922/
https://vip.1zavuch.ru/#/document/99/420397755/XA00M2U2M0/
https://vip.1zavuch.ru/#/document/99/420397755/XA00M2U2M0/
https://vip.1zavuch.ru/#/document/99/420397755/
https://vip.1zavuch.ru/#/document/99/499067348/XA00LUO2M6/
https://vip.1zavuch.ru/#/document/99/499067348/
https://vip.1zavuch.ru/#/document/99/420219217/XA00LVA2M9/
https://vip.1zavuch.ru/#/document/99/420219217/
https://vip.1zavuch.ru/#/document/99/420237592/XA00M262MM/
https://vip.1zavuch.ru/#/document/99/420237592/
https://vip.1zavuch.ru/#/document/99/420277810/XA00LUO2M6/
https://vip.1zavuch.ru/#/document/99/420277810/
https://vip.1zavuch.ru/#/document/99/902180656/
https://vip.1zavuch.ru/#/document/99/902180656/
https://vip.1zavuch.ru/#/document/99/902254916/
https://vip.1zavuch.ru/#/document/99/902350579/
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202012070069
http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202012070069
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Правила противопожарного режима на территории Российской Федерации 

и действует с 01.01.2021 г. до 31.12.2026 г.  

17. Устав МБОУ «Мускатновская школа» 

Разработчики 

программы 

В разработке программы принимают участие все категории работников школы, а 

также учащиеся, их родители (законные представители). 

Координаторы Никитин Иван Витальевич, директор МБОУ «Мускатновская школа» 

Зинединов Арсен Ситьяяевич, заместитель директора 

Быканова Лилия Анатольевна, заместитель директора 

Мустафаева Сание Музафировна 

Исполнители 

программы 

Педагогический коллектив МБОУ «Мускатновская школа»  

 

Срок реализации 

программы 

развития  

5 лет  (с 2021 по 2025 год)  

 

 

Основные этапы 

реализации 

программы 

Первый этап: разработка документов, направленных на методическое, кадровое и 

информационное развитие образовательной организации, проведение 

промежуточного мониторинга реализации программы:  

январь 2021г. – август 2021 г. 

 

Второй этап: реализация мероприятий, направленных на достижение результатов 

программы, промежуточный мониторинг реализации мероприятий программы, 

коррекция программы:  

сентябрь 2021г. – август 2025 г. 

 

Третий этап: итоговый мониторинг реализации мероприятий программы, анализ 

динамики результатов, выявление проблем и путей их решения, определение 

перспектив дальнейшего развития. Подведение итогов и постановка новых 

стратегических задач развития: 

сентябрь 2025г.- декабрь 2025г. 

Цель Программы 1.Создание модели школы, обеспечивающей доступное и качественное 

образование в соответствии с требованиями инновационного развития социально-

экономической сферы Российской Федерации и направленной на воспитание 

гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-

нравственных ценностей народов РФ, исторических и национально-культурных 

традиций. 

2.2.2.Обеспечение доступности образования, которая характеризуется 

созданием условий, соответствующих основным современным требованиям в 

соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами 

(далее ФГОС), обучающимся, воспитанниками  в 

общеобразовательной организации. 

3. 

3 
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Задачи 

Программы 

1. Внедрение основных образовательных программ дошкольного, начального 

и основного общего образования, соответствующих ФГОС. 

 

2. Создание многоуровневой системы подготовки учащихся основной и 

средней школы к ГИА  

3. Создание психолого-педагогической и пространственной среды, 

обеспечивающей благоприятные, психологически комфортные, педагогически и 

социально оправданные условия обучения  

 

4.         Развитие сетевого  взаимодействия. 

5.         Создание условий   для 100% результата по ВПР, ГИА. 

6.         Содействие  развитию ученического самоуправления. Формировать 

активную гражданскую позицию и самосознание участников учебно-

воспитательного процесса 

7.        Повышение качества обучения учащихся   за счет освоения технологий, 

обеспечивающих успешность  самостоятельной работы каждого  обучающегося, 

индивидуального и дифференцированного подхода педагогов к образовательному 

процессу; 

8.      Поддержка и развитие системы профессионального роста педагогических 

работников согласно профессиональным стандартам; 

9.     Создание современной и безопасной цифровой образовательной среды в 

Школе, обеспечивающей  высокое качество и доступность образования всех видов 

и уровней. 

10. Мониторинг реализации ФГОС в образовательной организации; 

11. Обеспечение безопасного образовательного процесса с соблюдением всех 

санитарно-эпидемиологических требований 

12. Организация работы летнего оздоровительного лагеря дневного  пребывания 

 

Ожидаемые 

результаты 

реализации 

программы 

1.У учащихся сформированы представления о базовых национальных ценностях 

российского общества; 

2.учащиеся активно включены в деятельность ученического самоуправления, 

ориентированную на общечеловеческие и национальные ценности; 

3.система воспитательной работы стала более прозрачной, логичной; 

4.максимальное количество учащихся включено в систему дополнительного 

образования; 

5.повышено профессиональное мастерство классных руководителей, их мотивация 

к самообразованию; 

6.повышено качества обучения учащихся   за счет освоения технологий, 

обеспечивающих успешность  самостоятельной работы каждого  обучающегося, 

индивидуального и дифференцированного подхода педагогов к образовательному 

процессу; 

 7.повышена педагогическая культура родителей, система работы способствует 

совершенствованию семейного воспитания, усилению роли семьи в воспитании 

детей; 

8. повышено качество образования; 

9.повышена профессиональная компетентность педагогического коллектива, в том 

числе в условиях дистанционного обучения; 

10.приняты меры по препятствию распространения коронавирусной инфекции 

Система контроля 

за исполнением 

Программы 

Общий контроль исполнения Программы развития школы осуществляет директор 

и Методический совет школы. 

Текущий контроль и координацию работы школы по программе осуществляет 

директор, по проектам - ответственные исполнители. Для контроля исполнения 

Программы разработан перечень показателей работы школы и индикаторы 
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развития, которые рассматривается как целевые значения, достижение которых 

школой является желательным до 2025 года. 

Методический совет школы имеет право пересматривать показатели на основе 

мотивированных представлений администрации школы и/или ответственных 

исполнителей 

Основание и 

порядок 

корректировки 

Программы 

Результаты выполнения Программы развития школы ежегодно представляются: 

- педагогическому коллективу - на заседаниях педагогического совета; 

- педагогическому сообществу района, Республики Крым, Российской 

Федерации - через сайт школы, на семинарах и конференциях, проводимых на 

базе школы; 

- родительской общественности - через сайт школы, посредством издания 

ежегодного информационного доклада школы; 

- органам управления образованием - через сведения образовательной 

статистики. 

Финансовые показатели уточняются ежегодно администрацией школы. 

Перечень мероприятий по проектам, состав ответственных исполнителей и 

целевые показатели могут корректироваться родительским комитетом, советом 

учреждения, Методическим советом учреждения по представлению директора 

школы. 

Порядок 

мониторинга 

реализации 

программы 

развития 

Обсуждение хода реализации программы на совещаниях при директоре, заседаниях 

педагогического совета, совета родителей (по полугодиям). Ответственный – 

директор (Никитин И.В..); 

публикация на сайте школы отчетов о реализации программы (один раз в конце 

года). Ответственный – учитель информатики (Зинединов А.С.); 

анкетирование родительской общественности (по полугодиям). Ответственный – 

заместитель директора (Быканова Л.А.); 

отчет администрации школы перед учредителем или его представителем 

(ежегодно). Ответственный – директор (Никитин И.В.) 



7 
 

ВВЕДЕНИЕ 

 

Программа Развития муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

«Мускатновская школа» Красногвардейского района Республики Крым  (далее - Программа) 

разработана в соответствии с содержанием документов, определяющих стратегию развития 

образования России: Конституции Российской Федерации; Федеральным Законом от 29 декабря 

2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Национальной образовательной 

инициативой «Наша новая школа», утвержденной Президентом РФ от 04.02.2010 № Пр-271, 

Национальной доктриной образования в Российской Федерации до 2025 года и направлена на 

обеспечение доступности качественного и конкурентоспособного на рынке образовательных 

услуг образования в рамках эффективно работающего образовательного учреждения, с 

требованиями Федерального государственного образовательного стандарта начального общего 

образования, основного общего образования, среднего общего образования. 

Программа развития школы представляет собой долгосрочный нормативно-управ ленческий 

документ, характеризующий основные тенденции, главные цели, задачи и направления обучения, 

воспитания, развития учащихся и особенности организации кадрового и методического 

обеспечения образовательного процесса и инновационных преобразований учебно-

воспитательной системы, основные планируемые конечные результаты и критерии. Программа 

как проект перспективного развития школы призвана консолидировать усилия всех 

заинтересованных субъектов образовательного процесса и социального окружения школы для 

достижения цели Программы, определить ключевые направления инфраструктуры школьной 

образовательной среды, совершенствование педагогического коллектива школы. 

В основу реализации Программы положены методы, сочетающие управленческую 

целенаправленность деятельности администрации и творческие инициативы со стороны 

педагогов, сотрудников и обучающихся образовательного учреждения. Выполнение цели и задач 

происходит в рамках реализации целевых подпрограмм. Инициативы со стороны педагогического 

коллектива по реализации Программы оформляются как педагогические проекты. Результатом 

реализации целевых подпрограмм является достижение нового качества образования в школе, 

ориентированной на современные результаты, результатом реализации инициативных проектов - 

инновационные продукты, которые школа может распространять в системе образования. 

Программа открыта для внесения изменений и дополнений. 
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1 АНАЛИЗ АКТУАЛЬНОГО СОСТОЯНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

УЧРЕЖДЕНИЯ. 

1.1 Информационная справка о школе 

 

         Мускатновская восьмилетняя школа Красногвардейского района Крымской области была 

реорганизована в 1962 году в Мускатновскую среднюю школу.  

На основании решения исполкома Красногвардейского районного Совета народных 

депутатов № 8 от 20.01.1992 года школа переименована в Мускатновскую общеобразовательную 

школу I-III ступени Красногвардейского района Автономной Республики Крым. 

Мускатновская общеобразовательная школа I-III ступеней Красногвардейского районного 

совета Автономной Республики Крым, код ЕГРПОУ 22272650, зарегистрирована 

Красногвардейской районной государственной администрацией Автономной Республики Крым 

08.12.1994 года, номер записи в реестре 1 127 105 0001 000071. 

В соответствии с распоряжением Красногвардейской районной государственной 

администрации от 10.02.2003 №96 и приказа отдела образования Красногвардейской РГА от 

05.02.2003 №51 "Об утверждении названий общеобразовательных учебных заведений района" 

переименована в Мускатновскую среднюю общеобразовательную школу I-III ступеней 

Красногвардейского района Автономной Республики Крым. 

Распоряжением главы Красногвардейского районного совета от 26.11.2004 №93 утверждѐн 

Устав Мускатновской общеобразовательной школы I-III ступеней Красногвардейского районного 

совета Автономной Республики Крым. 

Во исполнение положений Федерального конституционного закона от 21 марта 2014 N 6-

ФКЗ "О принятии в Российскую Федерацию Республики Крым и образовании в составе 

Российской Федерации новых субъектов - Республики Крым и города федерального значения 

Севастополя", Федерального закона от 05.05.2014 №84-ФЗ "Об особенностях правового 

регулирования отношений в сфере образования в связи с принятием в Российскую Федерацию 

Республики Крым и образованием в составе Российской Федерации новых субъектов - 

Республики Крым и города федерального значения Севастополя и о внесении изменений в 

Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации", постановления Администрации 

Красногвардейского района Республики Крым от 22 декабря 2014 № 07-п «О переименовании 

образовательных учреждений Красногвардейского района" принято решение о включении 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения "Мускатновская школа" 

Красногвардейского района Республики Крым в Единый государственный реестр юридических 

лиц. 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Мускатновская школа" 

Красногвардейского района Республики Крым является правопреемником Мускатновской 

общеобразовательной школы I-III ступеней Красногвардейского районного совета Автономной 

Республики Крым. 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Мускатновская школа" 

Красногвардейского района Республики Крым является правопреемником прав и обязанностей 

Дошкольного учебного заведения "Сказка" Новопокровского сельского совета 

Красногвардейского района Автономной Республики Крым. 
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1.2 Характеристика организационно-педагогического обеспечения 

На период написания Программы развития в МБОУ «Мускатновская школа»  работают 

22 педагога.  

Квалификационная категория педагогов: 

Высшая Первая Соответствие занимаемой 

должности 

Без категории 

5 6 18 -  

Всего работников 55. Основных педагогических работников 29,из них: детский сад – 

6,школа -23. 

                     Средний возраст педагогов  45 лет. 

Наблюдается стабильные результаты в активности учителей, их стремлению к 

творчеству. В истекшем учебном году 22  учителя  школы принимали участие в конкурсах, 

фестивалях, семинарах, конференциях различного уровня, активно работали в заседаниях 

РМО учителей-предметников, принимали участие в качестве экспертов муниципальных 

мероприятий. 

1.3 Оценка материально-технической базы 

Материально-техническое обеспечение школы позволяет реализовать в полной мере 

образовательные программы. 

 

Обеспеченность учебными площадями 
Всего 

помещени

й 

Кабинет ы Лаборантск

ие  

Спортивный  

зал 

Спортивные 

площадки 

Столовая и 

число 

посадочных 
мест 

Актовый 

зал 

Другое 

32 28 3 1 1 1/50 1 - 

 

 



 

Обеспеченность учебным оборудованием.  Материально-техническое обеспечение образовательной деятельности по образовательным программам 

Раздел 1. Обеспечение образовательной деятельности оснащенными зданиями, строениями, сооружениями, помещениями и территориями 

 

 

 

 

 
№ 

п/п 

 

 

 

 

Адрес места 

осуществления 

образовательной 

деятельности 

 

 

 
Перечень оснащенных зданий, строений, 

сооружений, помещений (учебных, 

учебно-лабораторных, 

административных, подсобных, 

помещений для занятия физической 

культурой и спортом, иных), территорий 

с указанием площади (кв. м) 

Собственность 

или иное 

вещное право 

(оперативное 

управление, 

хозяйственное 

ведение, 

постоянное 

(бессрочное) 

пользование), 

аренда, 

субаренда, 

безвозмездное 
пользование 

 

 

Полное 

наименование 

собственника 

(арендодателя, 

ссудодателя) 

объекта 

недвижимого 

имущества 

 

 

 

Реквизиты 

и сроки действия 

документа – 

основания 

возникновения 

права 

 

 

 

 
Кадастровый 

(или 

условный) 

номер объекта 

недвижимости 

 

 

Номер записи 

регистрации 

в Едином 

государственно 

м реестре прав 

на недвижимое 

имущество 

и сделок с ним 

 

 
Реквизиты 

заключений, выданных 

органами, 

осуществляющими 

государственный 

санитарно-эпиде- 

миологический надзор, 

государственный 

пожарный надзор 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 297027 

Республика 

Крым, 
Красногвардейский 

район, 
село Мускатное, 

улица 50 лет 

Октября, дом 1а 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
297027 

Основное учебное здание – 3575,0 кв.м., 

в том числе: 

- административные помещения – 

229,32кв.м. 

- учебные кабинеты – 1187,92 кв.м. 
- спортивный зал – 161,44кв.м. 

- библиотека – 71 кв.м. 

- актовый зал –127,28 кв.м. 
- подсобные помещения – 1068,33 кв.м. 

Спортивные площадки: 

- баскетбольная – 874 кв.м 

- волейбольная – 180 кв.м. 

- футбольное поле – 832 кв.м. 
 

Игровые площадки и зоны – 2500 кв.м. 

Зелѐная зона (клумбы) – 700 кв.м. 

Котельная – 35 кв.м. 

Надворный туалет – 31,5 кв.м. 

 

Здание детского сада – 1929,6 кв.м., в 

Безвозмездное 

пользование 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Безвозмездное 

Муниципальное 

образование 

Красногвардейский 

район Республики 

Крым 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Муниципальное 

Договор 

безвозмездного 

пользования 

муниципальным 

имуществом 

муниципального 

образования 

Красногвардейск 

ий район 

Республики Крым 

от 30.05.2016 

№ 23/23-16 

Срок действия – 

бессрочно 

 

 

 

 

Договор 

90:05:150401:65 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
90:05:150401:63 

– 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
– 

Заключение о 

соответствии объекта 

защиты требованиям 

пожарной 

безопасности №5 от 

21.05.2015 г. 

 

Санитарно- 

эпидемиологическое 

заключение 

№ 

82.01.01.000.М.000758. 

05.16 
от 10.05.2016 г. 

 

 

 

 

Заключение о 



 

 Республика 
Крым, 
Красногвардейский 

район, 

село Мускатное, 

улица 50 лет 

Октября, дом 46 

том числе: 
- административные помещения – 

33,4кв.м. 

- дошкольные группы – 542,6кв.м. 

- музыкальный зал – 73,9кв.м. 

- подсобные помещения – 335,77кв.м. 

Игровые площадки и зоны – 3000 кв.м. 

Зелѐная зона (клумбы) – 200 кв.м. 

пользование образование 
Красногвардейский 

район Республики 

Крым 

безвозмездного 

пользования 

муниципальным 

имуществом 

муниципального 

образования 

Красногвардейск 

ий район 

Республики Крым 

от 30.05.2016 

№ 23/23-16 

Срок действия – 

бессрочно 

  соответствии объекта 

защиты требованиям 

пожарной 

безопасности №5 от 

21.05.2015 г. 

 

Санитарно- 

эпидемиологическое 

заключение 

№ 

82.01.01.000.М.000758. 

05.16 
от 10.05.2016 г. 

 Всего (кв. м): 13857,1 кв.м. X X X X X Х 
 

Раздел 2. Обеспечение образовательной деятельности помещениями для медицинского обслуживания и питания 
 

№ 
п/п 

Помещения для 

медицинского 

обслуживания 

и питания 

Адрес 
(местоположение) 

помещений 

с указанием 

площади 

(кв. м) 

Собственность или иное 

вещное право 

(оперативное 

управление, 

хозяйственное 

ведение), аренда, 

субаренда, 

безвозмездное 

пользование, оказание 
услуг 

Полное 

наименование 

собственника 

(арендодателя, 

ссудодателя) 

объекта 

недвижимого 

имущества 

Документ - 

основание 

возникновения 

права 

(указываются 

реквизиты и 

сроки 

действия) 

Кадастровый 
(или 

условный) 

номер 

объекта 

недвижимости 

Номер записи 
регистрации 

в Едином 

государственном 

реестре права 

на недвижимое 

имущество 

и сделок с ним 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Помещения для 
медицинского обслуживания 

обучающихся, 

воспитанников 

    90:05:150401:65 – 

Медицинский кабинет 297027 
Республика Крым, 

Красногвардейский 

район, село 

Мускатное, 

улица 50 лет Октября 

дом 1а 

16,36 кв. м. 

Безвозмездное 

пользование 
Муниципальное 

образование 

Красногвардейский 

район Республики 

Крым 

Договор безвозмездного 

пользования муниципальным 

имуществом муниципального 

образования 

Красногвардейский район 

Республики Крым 

от 30.05.2016 

№ 23/23-16 
Срок действия – бессрочно 

90:05:150401:65 – 

 Медицинский кабинет 297027 
Республика Крым, 

Безвозмездное 

пользование 

Муниципальное 

образование 

Договор безвозмездного 

пользования муниципальным 

90:05:150401:63 – 



 

  Красногвардейский 

район, село 

Мускатное, 

улица 50 лет Октября, 

дом 46 

7,8 кв. м. 

 Красногвардейский 

район Республики 

Крым 

имуществом муниципального 

образования 

Красногвардейский район 

Республики Крым 

от 30.05.2016 

№ 23/23-16 
Срок действия – бессрочно 

  

2. Помещения для питания 
обучающихся, 
воспитанников 

      

Помещение кухни 297027 
Республика Крым, 

Красногвардейский 

район, село 

Мускатное, 

улица 50 лет Октября, 

дом 1а 

163,7кв.м. 

Безвозмездное 
пользование 

Муниципальное 

образование 

Красногвардейский 

район Республики 

Крым 

Договор безвозмездного 

пользования муниципальным 

имуществом муниципального 

образования 

Красногвардейский район 

Республики Крым 

от 30.05.2016 

№ 23/23-16 
Срок действия – бессрочно 

90:05:150401:65 – 

Помещение кухни 297027 
Республика Крым, 

Красногвардейский 

район, село 

Мускатное, 

улица 50 лет Октября, 

дом 46 

103,4 кв.м. 

Безвозмездное 

пользование 
Муниципальное 

образование 

Красногвардейский 

район Республики 

Крым 

Договор безвозмездного 

пользования муниципальным 

имуществом муниципального 

образования 

Красногвардейский район 

Республики Крым 

от 30.05.2016 

№ 23/23-16 
Срок действия – бессрочно 

90:05:150401:63 – 

Обеденный зал 297027 
Республика Крым, 

Красногвардейский 

район, село 

Мускатное, 

улица 50 лет Октября, 

дом 1а 

117,34 кв. м 

Безвозмездное 
пользование 

Муниципальное 

образование 

Красногвардейский 

район Республики 

Крым 

Договор безвозмездного 

пользования муниципальным 

имуществом муниципального 

образования 

Красногвардейский район 

Республики Крым 

от 30.05.2016 

№ 23/23-16 
Срок действия – бессрочно 

90:05:150401:65 – 

 

 

Раздел 3. Обеспечение образовательного процесса оборудованными учебными кабинетами, объектами   для проведения практических занятий, 

объектами физической культуры и спорта 



 

№ 
п/п 

Вид, уровень образования, подвид 

дополнительного образования, 

специальность, 

профессия, направление 

подготовки (для 

профобразования), 

наименование предмета, 

дисциплины (модуля) в 
соответствии с учебным планом 

Наименование оборудованных 

учебных кабинетов, объектов 

для проведения практических 

занятий, объектов физической 

культуры и спорта с перечнем 

основного оборудования 

Адрес (местоположение) 
учебных кабинетов, 

объектов для проведения 

практических занятий, 

объектов физической 

культуры и спорта (с указанием 

номера помещения в соответствии 

с документами бюро технической 
инвентаризации) 

Собственность 
или иное вещное право 

(оперативное 

управление, 

хозяйственное 

ведение), 

аренда, субаренда, 

безвозмездное 
пользование 

Документ - 

основание 

возникновения 

права 

(указываются 

реквизиты 

и сроки 

действия) 

1 2 3 4 5 6 

1 Общее образование. 

Дошкольное образование 

    

1.1 Младшая группа «Капитошка» 297027 Безвозмездное Договор безвозмездного 
 Раздевалка: 

4 шкафа (пятидверных) для одежды, 3 

скамьи для раздевания, 1 шкаф для обуви. 

Игровая комната: 

1 письменный стол, 2 детских двухместных 
стола, 6 детских четырехместных стола, 22 

детских стула, 1 стул для воспитателей,1 

доска грифельная, 1 диван угловой, 1 ковер 
для игр, 2 шкафа,2 книжные полки, 3набора 

Республика Крым, 

Красногвардейский район, 

село Мускатное, 

улица 50 лет Октября, дом 46 

пользование пользования муниципальным 

имуществом 

муниципального образования 

Красногвардейский район 

Республики Крым 

от 30.05.2016 

№ 23/23-16 

Срок действия – бессрочно 

  игрушек, стенды, плакаты, отражающие    

  содержание рабочих учебных программ.    

  Спальня:    

  9 кроватей – манежей, 8 детских кроватей,    

  1 шкаф.    

  Раздаточная:    

  1 шкаф навесной для посуды, 1 шкаф с    

  двухсекционной мойкой, 1 стол    

  раздаточный, 1 водонагреватель, 1 бак для    

  воды    

  Санузел:    

  1 шкаф навесной, 1 шкаф для горшков, 5    

  (по 5 секций) шкафчиков для полотенец, 2    

  раковины для мытья рук, 2 унитаза,    

  1 поддон для душа    

  Игровая площадка:    

  1 навес, 1 песочница, 2 качели,    

  1 лестница дугообразная, 1 игровой    

  элемент «кораблик», 1 горка.    



 

1.2 Средняя группа «Радуга» 

Раздевалка: 

5 детских (пятидверных) шкафчиков для 

одежды, 2 скамьи для раздевания, 1 шкаф 

для обуви. 

Игровая комната: 

1 письменный стол, 1 стул для 

воспитателей, 1 доска грифельная, 1 

диван угловой, 2 табуретки, 1 ковер для 

игр, 2 деревянные полки для книг,1 

детских четырехместных стола, 16 

двухместных столов, 26 детских стульев, 

3 набора игрушек, стенды, плакаты 

отражающие содержание рабочих 

учебных программ. 

Спальная комната: 

23 детских кровати, 1 шкаф. 

Раздаточная: 

1 шкаф навесной для посуды, 1 шкаф с 

двухсекционной мойкой, 1 

водонагреватель, 1 бак для воды 

Санузел: 

1 шкаф для хранения инвентаря, 5 (по 

5 секций) шкафчиков для полотенец, 

2 раковины для мытья рук, 2 унитаза, 

1 поддон для душа 

Игровая площадка: 

1 навес, 1 песочница, 2 качели, 

1 двухсекционная спортивная лестница, 

1 игровой элемент «кораблик», 
1 лабиринт. 

297027 
Республика Крым, 

Красногвардейский район, 

село Мускатное, 

улица 50 лет Октября, дом 46 

Безвозмездное 
пользование 

Договор безвозмездного 

пользования муниципальным 

имуществом 

муниципального образования 

Красногвардейский район 

Республики Крым 

от 30.05.2016 

№ 23/23-16 

Срок действия – бессрочно 



 

1.3 Старшая группа « Солнышко» 

Раздевалка: 

5 детских (пятидверных) шкафчиков, 2 

скамьи для раздевания, 1 шкаф для 

обуви. 

Игровая комната: 

1 письменный стол, 1 стул для 

воспитателя, 13детских двухместных 

столов, 2 детских четырехместных стола, 

4 книжные полки, 1 ковер для игр, 1 

угловой диван,1 доска грифельная, 3 

шкафа, 27 детских стульчиков, 6 наборов 

игрушек, стенды, плакаты отражающие 

содержание рабочих учебных программ. 

Спальная комната: 

22 детских кровати, 2 детских стульчика. 

Раздаточная: 

1 шкаф навесной для посуды, 1 шкаф с 

двухсекционной мойкой, 1 стол 

раздаточный, 1 водонагреватель, 1 бак 

для воды 

Санузел: 

1 шкаф, 5 (по 5 секций) шкафчиков для 

полотенец, 2 раковины для мытья рук, 

2 унитаза 

Игровая площадка: 

1 навес, 1 песочница, 2 качели, 

1 горка, 1 лестница дугообразная, 

4 сказочных домика, 1 двухсекционная 

спортивная лестница, 1 карусель- 
вертушка, 1 скамья 

297027 
Республика Крым, 

Красногвардейский район, 

село Мускатное, 

улица 50 лет Октября, дом 46 

Безвозмездное 
пользование 

Договор безвозмездного 

пользования муниципальным 

имуществом 

муниципального образования 

Красногвардейский район 

Республики Крым 

от 30.05.2016 

№ 23/23-16 

Срок действия – бессрочно 

 Музыкальные занятия 

 

 

 

 

 
Физическая культура 

Музыкальный зал совмещен со 

спортивным 

1 телевизор, 1 музыкальный центр, 1 

пианино, 1 стул для музыкального 

работника, 26 детских стульчиков, 2 

двухместных детских стола,4 ковра, 5 

скамеек 

4 комплекта игры «Островки», 

14 обручей, 2 гимнастических мяча, 

20 мячей пластмассовых, 7 резиновых 
мячей, 1 набор кеглей, 4 скакалки 

297027 
Республика Крым, 

Красногвардейский район, 

село Мускатное, 

улица 50 лет Октября, дом 46 

Безвозмездное 
пользование 

Договор безвозмездного 

пользования муниципальным 

имуществом 

муниципального образования 

Красногвардейский район 

Республики Крым 

от 30.05.2016 

№ 23/23-16 
Срок действия – бессрочно 

 Общее образование     



 

2. Начальное общее образование.     

 Русский язык 

литературное чтение 

английский язык 

математика 

окружающий мир 

музыка, 

изобразительное искусство 

технология 

курс «Культура добрососедства» 

внеурочная деятельность 

Кабинет начального обучения №114: 

10 парт, 1 стол двухтумбовый, 

1учительский стул, доска, 

1 компьютер, 1 магнитофон, 4 шкафов, 

раздаточные материалы, стенды и 

плакаты, отражающие содержание 

рабочих учебных программ 

297027 
Республика Крым, 

Красногвардейский район, 

село Мускатное, 

улица 50 лет Октября, дом 1а 

Безвозмездное 
пользование 

Договор безвозмездного 

пользования муниципальным 

имуществом 

муниципального образования 

Красногвардейский район 

Республики Крым 

от 30.05.2016 

№ 23/23-16 

Срок действия – бессрочно 

Русский язык 

литературное чтение 

математика 

окружающий мир 

музыка, 

изобразительное искусство 

технология 

курс «Культура добрососедства» 

внеурочная деятельность 

Кабинет начального обучения №115: 

8 парт, 1 стол однотумбовый, 

1 магнитофон, 1 учительский стул, доска, 

2 шкафа, 

раздаточные материалы, стенды и 

плакаты, отражающие содержание 

рабочих учебных программ 

297027 

Республика Крым, 

Красногвардейский район, 

село Мускатное, 

улица 50 лет Октября, дом 1а 

Безвозмездное 

пользование 

Договор безвозмездного 

пользования муниципальным 

имуществом 

муниципального образования 

Красногвардейский район 

Республики Крым 

от 30.05.2016 

№ 23/23-16 
Срок действия – бессрочно 

Русский язык 

литературное чтение 

английский язык 

математика 

окружающий мир 

музыка, 

изобразительное искусство 

технология 

крымскотатарский язык 

основы религиозной культуры и 

светской этики 

курс «Культура добрососедства» 

внеурочная деятельность 

Кабинет начального обучения №116: 

11 парт, 1 стол однотумбовый, 

2 учительских стула, 1 ученический стул, 
доска, 1 компьютер, 1 магнитофон, 3 

шкафа, раздаточные материалы, стенды и 

плакаты, отражающие содержание 

рабочих учебных программ 

297027 
Республика Крым, 

Красногвардейский район, 

село Мускатное, 

улица 50 лет Октября, дом 1а 

Безвозмездное 

пользование 

Договор безвозмездного 

пользования муниципальным 

имуществом 

муниципального образования 

Красногвардейский район 

Республики Крым 

от 30.05.2016 

№ 23/23-16 

Срок действия – бессрочно 

Русский язык 

литературное чтение 

английский язык 

математика 

окружающий мир 

музыка, 

изобразительное искусство 

технология 

курс «Культура добрососедства» 
внеурочная деятельность 

Кабинет начального обучения №117: 

9 парт, 1 учительский стол, 

1 учительский стул, доска, 1 
магнитофон, 3 шкафа, 

раздаточные материалы, стенды и 

плакаты, отражающие содержание 

рабочих учебных программ 

297027 

Республика Крым, 

Красногвардейский район, 

село Мускатное, 

улица 50 лет Октября, дом 1а 

Безвозмездное 

пользование 

Договор безвозмездного 

пользования муниципальным 

имуществом 

муниципального образования 

Красногвардейский район 

Республики Крым 

от 30.05.2016 

№ 23/23-16 

Срок действия – бессрочно 



 

3. Основное общее образование. Среднее общее образование. 

Технология 

изобразительное искусство 
Кабинет технологии №202: 

9 ученических столов, 16 ученических 

стульев, 2 стола, 11 стульев, 1 стол 

учительский, 1 стул учительский, 

2 шкафа, доска, 4 швейных машинки, 

2 доски гладильных, 1 манекен, 

1 электроутюг, 1 компьютер, 

1огнетушитель, раздаточный 

материал,стенды и плакаты, отражающие 
содержание рабочих учебных программ 

297027 
Республика Крым, 

Красногвардейский район, 

село Мускатное, 

улица 50 лет Октября, дом 1а 

Безвозмездное 

пользование 
Договор безвозмездного 

пользования муниципальным 

имуществом 

муниципального образования 

Красногвардейский район 

Республики Крым 

от 30.05.2016 

№ 23/23-16 
Срок действия – бессрочно 

Крымскотатарский язык и 

литература 

Кабинет крымскотатарского языка и 

литературы №204: 

8 ученических столов, 16 ученических 

стульев, 1 стол однотумбовый, доска, 

3 шкафа, раздаточный материал,стенды и 

плакаты, отражающие содержание 

рабочих учебных программ 

297027 
Республика Крым, 

Красногвардейский район, 

село Мускатное, 

улица 50 лет Октября, дом 1а 

Безвозмездное 

пользование 

Договор безвозмездного 

пользования муниципальным 

имуществом 

муниципального образования 

Красногвардейский район 

Республики Крым 

от 30.05.2016 

№ 23/23-16 
Срок действия – бессрочно 

История 

Обществознание 

Кабинет истории №206: 

1 стол учительский, 1 стул учительский, 

12 ученических столов, 

22 ученических стульев, 
доска, 1 шкаф, раздаточный материал, 

стенды и плакаты, отражающие 

содержание рабочих учебных программ 

по дисциплине 

297027 

Республика Крым, 

Красногвардейский район, 

село Мускатное, 

улица 50 лет Октября, дом 1а 

Безвозмездное 

пользование 

Договор безвозмездного 

пользования муниципальным 

имуществом 

муниципального образования 

Красногвардейский район 

Республики Крым 

от 30.05.2016 

№ 23/23-16 
Срок действия – бессрочно 

Физика Кабинет физики №208: 

1 учительский стол, 

1 демонстрационный стол, 

1 стул учительский, 
20 ученических столов, 20 ученических 

стульев, доска,1 мультимедийный 

комплекс, стенды и плакаты, 

отражающие содержание рабочих 

учебных программ по дисциплине 

297027 
Республика Крым, 

Красногвардейский район, 

село Мускатное, 

улица 50 лет Октября, дом 1а 

Безвозмездное 

пользование 

Договор безвозмездного 

пользования муниципальным 

имуществом 

муниципального образования 

Красногвардейский район 

Республики Крым 

от 30.05.2016 

№ 23/23-16 
Срок действия – бессрочно 



 

  Лаборатория №207 

2 набора шкафов-стеллажей, 

1 стол, 1 лабораторный стол, 4 стула, 

2 огнетушителя, емкость с 

песком,осциллограф – 1 шт., 

гальванометр демонстрационный – 2 шт., 

электродвигатель с приводом – 1 шт., 

динамомашина – 1 шт., 

волновая машина – 1 шт., 

камертон – 2 шт., 

ультрозвуковое устройство – 1 шт., 

спектроскоп – 2 шт., 

набор поляризации света – 1 шт., 

трансформатор – 7 шт., 

модель двигателя внутреннего сгорания – 

1 шт., 

микроманометр – 1 шт., 

реостат – 5 шт., 

машина Атвуда – 2 шт., 

набор гирь – 8 шт., 

осветитель ОТП – 1 шт., 
прибор демонстрации вихревого потока – 

2 шт., амперметр – 2 шт, установка 

ультрозвуковая – 1 шт., 

источник электропитания – 1 шт., 

штатив изолирующий – 5 шт., 

прибор по кинематике и динамике – 1 

шт., 

метроном – 1 шт., 

усилитель УНЧ – 1 шт., 

генератор низкочастотный – 1 шт., 

динамометр – 2 шт., манометр – 2 шт., 

весы учебные с гирями – 8 шт., 

метроном механический – 4 шт., 

прибор для геометрической оптики – 1 

шт., линзы полые – 1 шт., 

турбина водяная – 2 шт., 

модель электрического двигателя – 2 шт., 
штатив лабораторный – 15 шт. 

раздаточный материал 

297027 
Республика Крым, 

Красногвардейский район, 

село Мускатное, 

улица 50 лет Октября, дом 1а 

Безвозмездное 
пользование 

Договор безвозмездного 

пользования муниципальным 

имуществом 

муниципального образования 

Красногвардейский район 

Республики Крым 

от 30.05.2016 

№ 23/23-16 

Срок действия – бессрочно 



 

 Химия Кабинет химии №210: 

1 учительский стол, 

1 учительский стул, 

1 стол демонстрационный, 

16 ученических столов, 22 ученических 

стульев, доска, 3 шкафа, 

раздаточный материал, стенды и 

плакаты, отражающие содержание 

рабочих учебных программ по 

дисциплине 

297027 
Республика Крым, 

Красногвардейский район, 

село Мускатное, 

улица 50 лет Октября, дом 1а 

Безвозмездное 
пользование 

Договор безвозмездного 

пользования муниципальным 

имуществом 

муниципального образования 

Красногвардейский район 

Республики Крым 

от 30.05.2016 

№ 23/23-16 

Срок действия – бессрочно 

Лаборатория №209 

3 стола, 1 стул, 4 шкафа, 1 шкаф 

вытяжной, 2 огнетушителя, химическая 

посуда в наборе, химическое 

оборудование в наборе, набор 

лабораторный по химии 

297027 
Республика Крым, 

Красногвардейский район, 

село Мускатное, 

улица 50 лет Октября 

Безвозмездное 

пользование 

Договор безвозмездного 

пользования муниципальным 

имуществом 

муниципального образования 

Красногвардейский район 

Республики Крым 

от 30.05.2016 

№ 23/23-16 
Срок действия – бессрочно 

Математика 

Алгебра 

Геометрия 

Алгебра и начала 

математического анализа 

Кабинет математики №211: 

1 учительский стол, 1 учительский стул, 
12 ученических стола, 22 ученических 

стульев, доска, 

1 компьютер, стенды и плакаты, 

отражающие содержание рабочих 

учебных программ по дисциплине, 

инструменты (линейка, транспортир, 

циркуль, треугольник прямоугольный) 

297027 

Республика Крым, 

Красногвардейский район, 

село Мускатное, 

улица 50 лет Октября, дом 1а 

Безвозмездное 

пользование 

Договор безвозмездного 

пользования муниципальным 

имуществом 

муниципального образования 

Красногвардейский район 

Республики Крым 

от 30.05.2016 

№ 23/23-16 
Срок действия – бессрочно 

Лаборатория 

3 шкафа, 1 стол, 2 стула, раздаточный 

материал, наборы плакатов 

297027 
Республика Крым, 

Красногвардейский район, 

село Мускатное, 

улица 50 лет Октября, дом 1а 

Безвозмездное 

пользование 

Договор безвозмездного 

пользования муниципальным 

имуществом 

муниципального образования 

Красногвардейский район 

Республики Крым 

от 30.05.2016 

№ 23/23-16 
Срок действия – бессрочно 



 

 Биология Кабинет биологии № 212 

1 стола учительский, 

1 демонстрационный стул, 

1 учительский стул, 

12 ученических столов, 24ученических 

стульев, доска, 1 огнетушитель, 

стенды и плакаты, отражающие 

содержание рабочих учебных программ 
по дисциплине 

297027 
Республика Крым, 

Красногвардейский район, 

село Мускатное, 

улица 50 лет Октября, дом 1а 

Безвозмездное 
пользование 

Договор безвозмездного 

пользования муниципальным 

имуществом 

муниципального образования 

Красногвардейский район 

Республики Крым 

от 30.05.2016 

№ 23/23-16 
Срок действия – бессрочно 

Лаборатория №213 

1 стол лабораторный, 1 стол, набор 

шкафов и стеллажей, 

Торс человека – 1 шт., 

гербарии – 12 комп., 

рельефные таблицы – 1 комп., 

набор микропрепаратов по ботанике – 

1шт., 

коллекции растений и животных – 9 

комп., муляжи – 4 штуки, 

динамические пособия – 8 шт., 

модель гортани человека – 2 шт. 

раздаточный материал, наборы плакатов, 

емкость с песком, 1 огнетушитель, 

297027 
Республика Крым, 

Красногвардейский район, 

село Мускатное, 

улица 50 лет Октября, дом 1а 

Безвозмездное 
пользование 

Договор безвозмездного 

пользования муниципальным 

имуществом 

муниципального образования 

Красногвардейский район 

Республики Крым 

от 30.05.2016 

№ 23/23-16 
Срок действия – бессрочно 

География 

Крымоведение 

Кабинет географии №215: 

1 однотумбовый стол, 

1 учительский стул, 

13 ученических столов, 26 стульев, 
доска, 1 компьютер, 1 будка 

метеорологическая, стенды и плакаты, 

отражающие содержание рабочих 

учебных программ по дисциплине 

297027 
Республика Крым, 

Красногвардейский район, 

село Мускатное, 

улица 50 лет Октября, дом 1а 

Безвозмездное 

пользование 

Договор безвозмездного 

пользования муниципальным 

имуществом 

муниципального образования 

Красногвардейский район 

Республики Крым 

от 30.05.2016 

№ 23/23-16 
Срок действия – бессрочно 



 

  Лаборатория 

Стеллажи для оборудования, 

1 ученический стол, 5 стульев, 1 шкаф, 

лунный глобус – 1 шт., осадкомер – 1 

шт., флюгер – 1 шт., визирная линейка – 

1 шт., барометр анероид– 1 шт., глобус 

черный – 1 шт., глобус лабораторный – 

10 шт., термометр демонстрационный – 1 

шт., макет формы рельефа – 12 шт., 

набор НПП-2 – 1 шт., коллекция 

полезныхископаемых – 4 набора., 

гербарий по географии – 2 шт., 

магнитная доска – 1 шт., карты, 

раздаточный материал 

297027 
Республика Крым, 

Красногвардейский район, 

село Мускатное, 

улица 50 лет Октября, дом 1а 

Безвозмездное 
пользование 

Договор безвозмездного 

пользования муниципальным 

имуществом 

муниципального образования 

Красногвардейский район 

Республики Крым 

от 30.05.2016 

№ 23/23-16 

Срок действия – бессрочно 

Русский язык 

Литература 

Музыка 

Кабинет русского языка №216: 

1 однотумбовый стол, 

1 учительский стул, 

10 ученических столов, 20 ученических 

стульев, доска, 3 шкафа, 1 компьютер, 

1 столик, раздаточный материал, 

стенды и плакаты, отражающие 

содержание рабочих учебных программ 

по дисциплине 

297027 

Республика Крым, 

Красногвардейский район, 

село Мускатное, 

улица 50 лет Октября, дом 1а 

Безвозмездное 

пользование 

Договор безвозмездного 

пользования муниципальным 

имуществом 

муниципального образования 

Красногвардейский район 

Республики Крым 

от 30.05.2016 

№ 23/23-16 
Срок действия – бессрочно 

Английский язык Кабинет английского языка №217: 

1однотумбовый стол, 

1 учительский стул, 

11 ученических столов, 24 ученических 

стульев, доска, 2 шкафа, 

раздаточный материал, стенды и 

плакаты, отражающие содержание 

рабочих учебных программ по 
дисциплине 

297027 

Республика Крым, 

Красногвардейский район, 

село Мускатное, 

улица 50 лет Октября, дом 1а 

Безвозмездное 

пользование 

Договор безвозмездного 

пользования муниципальным 

имуществом 

муниципального образования 

Красногвардейский район 

Республики Крым 

от 30.05.2016 

№ 23/23-16 
Срок действия – бессрочно 

ОБЖ 
Внеурочная деятельность 

Кабинет №218: 

1однотумбовый стол, 

2 стула, доска, 

10 ученических столов, 20 ученических 

стульев, 1тумбочка, 

стенды и плакаты, отражающие 

содержание рабочих учебных программ 

по дисциплине 

297027 
Республика Крым, 

Красногвардейский район, 

село Мускатное, 

улица 50 лет Октября, дом 1а 

Безвозмездное 

пользование 

Договор безвозмездного 

пользования муниципальным 

имуществом 

муниципального образования 

Красногвардейский район 

Республики Крым 

от 30.05.2016 

№ 23/23-16 

Срок действия – бессрочно 



 

 Информатика и ИКТ Кабинет информатики №219 

1 учительский стол, 

1 офисное кресло, 

6 ученических столов, 12 стульев, доска, 

11 компьютерных столов, 10 стульев, 

10 ученических компьютеров, 

1 учительский компьютер, 

1 принтер, 1 кондиционер, 

3 огнетушителя, 

стенды и плакаты, отражающие 
содержание рабочих учебных программ 

по дисциплине 

297027 
Республика Крым, 

Красногвардейский район, 

село Мускатное, 

улица 50 лет Октября, дом 1а 

Безвозмездное 
пользование 

Договор безвозмездного 

пользования муниципальным 

имуществом 

муниципального образования 

Красногвардейский район 

Республики Крым 

от 30.05.2016 

№ 23/23-16 

Срок действия – бессрочно 

    

Математика 

Алгебра 

Геометрия 

Алгебра и начала 

математического анализа 

Кабинет математики №224 

1 учительский стул, 
10 ученических столов, 18 ученических 

стульев, доска, 2 шкафа, 1 тумба, 

раздаточный материал, стенды и 

плакаты, отражающие содержание 

рабочих учебных программ по 

дисциплине, 

инструменты (линейка, транспортир, 

циркуль, треугольник прямоугольный) 

297027 

Республика Крым, 

Красногвардейский район, 

село Мускатное, 

улица 50 лет Октября, дом 1а 

Безвозмездное 

пользование 

Договор безвозмездного 

пользования муниципальным 

имуществом 

муниципального образования 

Красногвардейский район 

Республики Крым 

от 30.05.2016 

№ 23/23-16 

Срок действия – бессрочно 



 

 Физическая культура 
(для всех уровней образования) 

Спортивный зал №102: 

- канаты – 2 шт., 

- граната – 1 шт., 

- стенка гимнастическая – 6 шт., 

- кольца гимнастические – 1 комп., 

- стол теннисный – 2 шт., 

- сетка волейбольная – 1 шт., 

- сетка баскетбольная – комп., 

- конь гимнастический – 1 шт., 

- козел гимнастический – 1 шт., 

- шахматы – 3 комп., 

- корзина для кольцебросания – 3 шт., 

- манеж – 1 шт., 

- стол двухтумбовый – 2 шт., 

- стул – 1 шт., 

- шкаф книжный – 4 шт., 

- вешалка – 1 шт., 

- стул – 1 шт., 

- стул ученический – 1 шт., 

-баскетбольный мяч – 5 шт., 

- футбольный мяч – 3 шт., 

- волейбольный мяч – 3 шт., 

- скакалка - 10 шт., 

- баскетбольные щиты – 2 шт., 

- скамейки гимнастические – 4 шт., 
- перекладины – 2 шт., 

спортивные площадки: 

- ворота футбольные – 2 шт. 

- турник и гимнастические перекладины 

– 1 комп., 
- баскетбольные щиты – 1 комп. 

297027 
Республика Крым, 

Красногвардейский район, 

село Мускатное, 

улица 50 лет Октября, дом 1а 

Безвозмездное 
пользование 

Договор безвозмездного 

пользования муниципальным 

имуществом 

муниципального образования 

Красногвардейский район 

Республики Крым 

от 30.05.2016 

№ 23/23-16 

Срок действия – бессрочно 

5. Дополнительное образование. 
Дополнительное образование детей и взрослых. 

5.2 Кружок «Волшебный клубок» Кабинет технологии №202: 

9 ученических столов, 16 ученических 
стульев, 2 стола, 10 стульев, 1 стол 

учительский, 1 стул учительский, 

2 шкафа, доска, 4 швейных машинки, 

2 доски гладильных, 1 манекен, 

1 электроутюг, 1 компьютер, 

стенды и плакаты, отражающие 
содержание рабочей учебной программы 

297027 

Республика Крым, 

Красногвардейский район, 

село Мускатное, 

улица 50 лет Октября, дом 1а 

Безвозмездное 

пользование 

Договор безвозмездного 

пользования муниципальным 

имуществом 

муниципального образования 

Красногвардейский район 

Республики Крым 

от 30.05.2016 

№ 23/23-16 
Срок действия – бессрочно 



 

5.2 Кружок «Патриот» Кабинет №218: 

1 однотумбовый стол, 2 стула, доска, 10 

ученических столов, 20 ученических 

стульев, 1 тумбочка, стенды и плакаты, 

отражающие содержание рабочей 

учебной программы 

Музейная экспозиция «Мы – наследники 

Победы» 

297027 
Республика Крым, 

Красногвардейский район, 

село Мускатное, 

улица 50 лет Октября, дом 1а 

Безвозмездное 
пользование 

Договор безвозмездного 

пользования муниципальным 

имуществом 

муниципального образования 

Красногвардейский район 

Республики Крым 

от 30.05.2016 

№ 23/23-16 
Срок действия – бессрочно 

 Библиотека Кабинет №205: 

стол однотумбовый – 2 шт., 

стол аудиторный – 4 шт., 

стулья – 12 шт., 

компьютер – 1 шт., 

стеллажи для книг – 16 шт., 

огнетушители – 2 шт. 

297027 
Республика Крым, 

Красногвардейский район, 

село Мускатное, 

улица 50 лет Октября, дом 1а 

Безвозмездное 

пользование 
Договор безвозмездного 

пользования муниципальным 

имуществом 

муниципального образования 

Красногвардейский район 

Республики Крым 

от 30.05.2016 

№ 23/23-16 
Срок действия – бессрочно 

 Актовый зал Помещение №201: 

66 стульев, музыкальное оборудование 

(синтезатор, усилитель мощности, 

колонки звуковые, стойки микрофонные, 

микрофон, стойка клавишная – 1 комп.), 

магнитола - 1 шт. 

297027 
Республика Крым, 

Красногвардейский район, 

село Мускатное, 

улица 50 лет Октября, дом 1а 

Безвозмездное 
пользование 

Договор безвозмездного 

пользования муниципальным 

имуществом 

муниципального образования 

Красногвардейский район 

Республики Крым 

от 30.05.2016 

№ 23/23-16 
Срок действия – бессрочно 
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2 АНАЛИЗ СОСТОЯНИЯ И ПРОГНОЗ ТЕНДЕНЦИЙ ИЗМЕНЕНИЯ СОЦИАЛЬНОГО ЗАКАЗА, АДРЕСУЕМОГО 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМУ УЧРЕЖДЕНИЮ 

2.1. Анализ оценки уровня развития школы и ее готовности к реализации Концепции  развития школы.  

АНАЛИЗ ВНУТРЕННИХ ФАКТОРОВ РАЗВИТИЯ ШКОЛЫ 

 

Факторы развития школы Сильная сторона фактора Слабая сторона фактора 

I. Образовательные 

программы, реализуемые в учреждении 
Все компоненты учебного плана обеспечены 

учебно-методической документацией по всем 

видам учебных занятий: уроки (учебные занятия), 

практики, лабораторные работы, домашняя 

самостоятельная работа и др. Для построения и 

реализации индивидуальных образовательных 

маршрутов обучающихся используются средства 

дидактического сопровождения: рабочая тетрадь, 

карты и др. Реализация образовательного процесса 

в начальной школе, соответствующего ФГОС. 

Психологическая неготовность отдельных 

учителей основной и старшей школы к 

работе в «новых» условиях. Недостаточный 

уровень владения учителями 

деятельностными технологиями. 

 

II. Результативность работы 

образовательного учреждения 

 

Индивидуальный уровень учебных достижений 

школьников полностью соответствующий 

возможностям ребенка.  

«Натаскивание» обучающихся на 

стандартные способы решения учебных 

задач. 

III. Инновационный потенциал Непрерывное совершенствование 

профессионального мастерства учителей. 

Наличие психолого-педагогической службы в 

школе. 

Дополнительная нагрузка на педагогический 

коллектив. 

IV. Кадровое обеспечение и контингент 

обучающихся 

Укомплектованность педагогическими кадрами, 

имеющими профессиональное образование, 

соответствующее профилю преподаваемой 

дисциплины, опыт практической деятельности в 

сфере образования. 

11 учителей высшей и первой квалификационной 

категорий. 

Стабильный коллектив педагогических 

работников среднего возраста, в который 

органично вливаются молодые специалисты. 
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Факторы развития школы Сильная сторона фактора Слабая сторона фактора 

V. Материально-техническая 

база учреждения и условия 

образовательного процесса 

Соответствие материально-технической базы 

действующим санитарно-техническим нормам. 

Оснащение кабинетов современной школьной 

мебелью, ТСО, методической литературой, 

наглядными пособиями и 

демонстрационными материалами, 

оборудованием для лабораторных работ. 

Наличие библиотеки, актового зала, 

столовой, медицинского кабинета.  

Материально-техническая база нуждается в 

развитии в соответствии с требованиями 

ФГОС. 

 установлена система автоматизированной 

пожарной сигнализации, заключен договор на 

обслуживание «тревожной кнопки». 

 

VII. Сетевое взаимодействие с учреждениями 

системы образования, службами района и 

социальными партнерами 

Совместная работа с социальными 

партнерами: учреждениями культуры и 

спорта, здравоохранения, 

правоохранительными органами. 

Практически отсутствуют сетевые формы 

общения и взаимодействия образовательных 

учреждений  

IX. Участие школы в профессиональных 

конкурсах, международных, федеральных 

и региональных программах 

Школа обладает опытом участия и побед в 

конкурсах муниципального, республиканского 

уровней. 

 

X. Сформированность информационного 

пространства школы 

Достаточный  уровень информационной среды 

образовательного учреждения, включающей 

открытую сеть в Интернет, сайт образовательного 

учреждения. компьютерную технику с 

беспроводной связью WI-FI. 

В связи с изменением материально-технической 

базы, техническим оснащением кабинетов, 

учителям школы открылись перспективы 

достижения нового качества информатизации 

образовательного процесса 

Использование информационных технологий 

как дополнения личностного общения 

учителя и ребенка, школы и родителей, 

сдерживает развитие самостоятельности 

ребенка в информационной среде. 



27 

 

Прогноз тенденций изменения социального заказа, адресуемого 

образовательному учреждению 

Изучая социальные ожидания по отношению к школе, мы выделили субъекты, 

участвующих в формировании социального заказа нашему образовательному учреждению. Это: 

• обучающиеся; 

• их родители; 

• педагогическое сообщество. 

С точки зрения государства к числу приоритетов совершенствования школьного 

образования относятся следующие направления: 

• обеспечение прозрачности деятельности образовательных учреждений для учащихся, 

их родителей и общественности; 

• оптимизация образовательного процесса с целью сохранения физического, 

психического и духовно-нравственного здоровья обучающихся; 

• изменение ролей учителя и учащегося в образовательном процессе (в центре – 

обучающийся, а учитель из транслятора знаний превращается в модератора, навигатора, 

тренера, помощника образовательного процесса); 

• усиление роли социально-гуманитарного цикла дисциплин, способствующих 

формированию духовности и активной гражданской позиции личности, ее интеграции в 

мировую культуру; 

• организация профильного обучения в старшей школе в целях обеспечения 

профессиональной ориентации и профессионального самоопределения обучающихся; 

• обеспечение условий для развития и становления личности каждого ребенка, 

проявления и реализации потенциальных возможностей каждого школьника; 

• информатизация образовательной практики, формирование функциональной 

информационной грамотности выпускников как основы информационной культуры личности; 

• использование в образовательном процессе электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий; 

• приоритетными образовательными результатами должны стать: способность 

эффективно применять теоретические знания, высокий уровень развития технологических 

компетенций, формирование позитивных социальных установок. 

Анализ перечисленных выше направлений показывает, что они являются актуальными и 

востребованными участниками образовательного процесса нашей школы (учителями, 

учащимися, их родителями). Они видят свое образовательное учреждение как отрытое 

информационное образовательное пространство, в котором созданы условия для личностного 

роста всех субъектов образовательного процесса. 

Родители воспитанников, обучающихся хотят, чтобы школа обеспечила: 

• возможность получения ребенком качественного д о ш к о л ь н о г о ,  н а ч а л ь н о г о  

основного и  с р е д н е г о  общего образования; 

• качественную подготовку школьников к поступлению в учреждения высшего и 

среднего профессионального образования; 

• начальную профессиональную подготовку учащихся; 

• интересный досуг детей; 

• а также создавала условия для удовлетворения интересов и развития разнообразных 

способностей школьников; для сохранения и укрепления их здоровья. 

Обучающиеся хотят, чтобы в школе: 

• было интересно учиться; 

• имелись комфортные психолого-педагогические и материальные условия для 

успешной учебной деятельности, общения, самореализации; 

• была возможность получить качественное образование ; 

• была возможность учиться в удобное время в удобном темпе и месте; 

• имелись условия для освоения современных информационных технологий. 

Педагоги ожидают: 
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• создания в школе комфортных психолого-педагогических и материальных условий для 

осуществления профессиональной деятельности, а также творческой самореализации в 

профессиональной деятельности; 

• улучшения материально-технического обеспечения образовательного процесса; 

• повышения социальной защищенности. 

 

2.2 Модель выпускника школы. 

• установка на инициативу в приобретении компетенций и овладении 
компетентностями; 

• готовность и способность к технологическим, организационным, социальным 
инновациям; 

• высокая социальная активность; 

• требовательность к исполнению обязательств, ориентация на сотрудничество и 
взаимную ответственность; 

• способность быстро адаптироваться к новым вызовам; 

• компетентность в осуществлении социальных взаимодействий, способствующих 
быстрому распространению опыта и созданию эффектов коллективного действия 
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3 КОНЦЕПЦИЯ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ ШКОЛЫ 

3.1 Основные принципы и положения, определяющие концепцию Программы. 

Концепция развития школы предполагает достижение школой ряда основополагающих 

задач, определенных потребностями развития современного общества: 

Создание особых условий обучения, при которых уже в школе дети могли бы раскрыть 

свои возможности, подготовиться к жизни в высокотехнологичном конкурентном мире. 

Создание условий для развития творческого потенциала каждого ребенка  

Создание системы поиска и поддержки талантливых детей, а также их сопровождения в 

течение всего периода становления личности. 

Создание условий для физического и психологического комфорта воспитанников и 

учащихся в детском саду и в школе. 

Формирование нравственного, здорового микроклимата в детском сообществе для 

появления толерантных взаимоотношений, развития коммуникативной культуры, нравственных 

качеств личности. 

Сбережение здоровья учащихся. 

Развитие у учащихся стремления к здоровому и безопасному образу жизни, занятиям 

спортом. 

Сохранение, качественное улучшение и пополнение кадрового состава педагогических 

работников  

Модернизация и пополнение материально-технического обеспечения школы, развитие 

информационных коммуникаций. 

Ключевые приоритеты развития школы до 2025 года. 

 Повышение качества образования  

 Создание системы сетевого взаимодействия, которая будет оказывать учащимся 

помощь в выборе будущей специальности, подготовке к поступлению в вуз. 

 Расширение образовательных возможностей для учащихся через 

многопрофильность и вариативность образовательных программ общего и 

дополнительного образования. 

 Совершенствование модели управления качеством образования. 

 Расширение партнерских связей со сторонними организациями в интересах 

развития школы. 

Школа планирует реализовывать новую рабочую программу воспитания, составленную в 

соответствии с законодательством в сфере образования, с 1 сентября 2021 года. Особый акцент 

в деятельности школы ставится на организации воспитательной работы, которая строится на 

основе программы воспитания и календарного плана воспитательной работы как части 

основных образовательных программ. 

Программа воспитания выстраивается с ориентацией на «портрет выпускника» как 

гражданина-патриота, культурную, гуманистическую, свободную и творческую личность на 

основе принятых в российском обществе правил и норм поведения: воспитание уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 

труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде. 

Содержание воспитательного процесса направлено на интеграцию воспитательного и 

образовательного пространства школы через: 

 создание условий для развития творческой, интеллектуальной, нравственной 

личности ученика в учебной деятельности; 

 активизацию взаимодействия педагогического коллектива и родительской 

общественности; 

 организацию деятельности системы дополнительного образования (кружков, 

спортивных секций); 
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 ведение деятельности органов ученического самоуправления; 

 повышение профессионального уровня классных руководителей и других 

педагогических работников. 

Внеурочная деятельность в школе строится с учетом интересов и склонностей учащихся, 

их потребностей. Так, в школе организована внеурочная деятельность по следующим 

направлениям: 

спортивно-оздоровительное; 

духовно-нравственное; 

общеинтеллектуальное; 

общекультурное; 

социальное. 

Внеурочная деятельность направлена на достижение планируемых результатов освоения 

основных образовательных программ. Основной формой внеурочной деятельности является 

проектная деятельность. 

Организованный таким образом образовательный процесс подготавливает учащихся к 

жизни в современном мире, обеспечивая формирование таких качеств личности, как 

мобильность, способность к самостоятельному освоению знаний и развитию требуемых 

умений. Также образовательный процесс помогает учащимся овладеть поисковым, 

проблемным, исследовательским и продуктивным типами деятельности. 

Школа нацелена продолжать формировать у педагогических работников установки и 

компетенции, которые необходимы для достижения результатов программы. К ним относятся: 

активное участие в научно-методической работе; 

мотивация к продолжению инновационной деятельности; 

качественный рост профессиональной активности; 

системное повышение квалификации через самообразование, участие в 

профессиональных объединениях. 

Важную роль в обеспечении права детей на образование, в защите личности учащегося 

от вредных влияний на его физическое, психическое и нравственное здоровье играет работа 

социально-педагогической службы, основными задачами которой являются: 

работа с детьми, находящимися в тяжелой жизненной ситуации; 

работа по профилактике наркозависимости; 

привлечение к воспитательной работе других организаций. 

Проблемно-ориентированный анализ позволяет выявить проблемные точки 

образовательной системы школы, на которых необходимо сосредоточить внимание руководству 

и педагогическому коллективу: 

нормативно-правовая база не позволяет достаточно эффективно решать проблемы в 

образовательных отношениях в связи с расширением прав и обязанностей их участников; 

профессиональный рост отдельных педагогических работников отстает от новых 

тенденций развития отечественного образования; 

социум не всегда откликается на потребности школы в расширении пространства 

социализации учащихся и взаимной ответственности за результаты образования. 

В МБОУ «Мускатновская школа»  накоплен значительный опыт организации 

деятельности образовательного учреждения. Программа развития школы на 2021-2025 годы 

строится с учетом принципов, заложенных в предыдущей  программе. 

Это принципы: 

• демократизации управления; 

• гуманизации образовательного процесса; 

• дифференциации и индивидуализации обучения. 

Такой подход позволяет сохранить преемственность в организации образовательного 

процесса, побуждает к творческой деятельности педагогический коллектив, создает условия для 

внедрения инновационных технологий, способствующих достижению обучающимися с 

различными возможностями не только федеральных стандартов, но и предметов, отражающих 
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специфику учебного заведения. 

 

3.2 Ключевая проектная идея. 

Переход от школы, построенной на передаче знаний как базовой ценности образования, к 

школе-центру активного воздействия на личностное, социальное и общекультурное развитие 

обучающихся. 

На период до 2025 года приоритетными образовательными результатами должны 

стать: 

 приведение нормативно-правовой базы школы в соответствие с действующим 

законодательством Российской Федерации; 

 оптимизация системы профессионального роста педагогических работников; 

 развитие содержания и организации образовательного процесса; 

 обновление инфраструктуры школы; 

 совершенствование системы взаимодействия школы с внешней средой. 

 

 

3.3 Обоснование ключевой проектной идеи. 

Одной из важнейших особенностей развития современного российского общества 

является инновационная направленность преобразований в различных сферах его 

жизнедеятельности, в том числе в образовании. Это подчеркивается на уровне обращений 

Президента РФ, различных документов федерального и регионального уровней (Приоритетного 

национального проекта «Образование», Национальной образовательной инициативы «Наша 

новая школа» и др.). 

Традиционные формы и содержание образовательной деятельности теряют для ребенка 

возможность «социального лифта» в обществе, высокий уровень традиционной образованности 

теряет свою мотивационную способность, замыкаясь внутри образовательного процесса. 

Изменить сложившееся положение может лишь новая модель образования, ориентированная на 

успех ребенка в социальном окружении. Этот успех опирается на выявление и поддержку 

внутренних мотивов развития и индивидуальных способностей ребенка, их профессиональное 

воплощение в самостоятельной деятельности, обеспечивающей высокие результаты, 

признанные в современном обществе. Все это позволяет сформулировать новую МИССИЮ 

школы – предоставление максимально широкого поля возможностей для получения 

школьниками качественного образования, позволяющего успешно жить в быстро меняющемся 

мире, посредством индивидуализации образовательного процесса и внедрения современных 

образовательных технологий. 

 

3.4 Приоритетные цели и задачи Программы развития. 

Школа на период 2021-2025 гг. определила следующие ЦЕЛИ: 

 

➢ создание образовательной среды, способной обеспечить базовую успешность 
КАЖДОГО школьника, не допуская выхода из школы молодых людей без основ грамотности в 
области естественных и гуманитарных наук, без базовых социальных компетентностей; 

➢ совершенствование педагогической системы, обеспечивающей доступность, 
качество и эффективность образования на основе взаимодействия учитель-ученик-родитель. 

Для достижения поставленных целей предстоит решить следующие ЗАДАЧИ: 
- в области управления образовательным учреждением: 

➢ создать пакет нормативных документов, регламентирующих деятельность школы 
в соответствии с современным законодательством РФ; 

➢ обеспечить качественный переход школы на выполнение государственных 
образовательных стандартов нового поколения, освоение обучающимися образовательных 
программ в различных формах с учетом индивидуальных потребностей, возможностей и 
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состояния здоровья; 

➢ организовать систему постоянного мониторинга состояния образовательного 
процесса, определить параметры диагностики и коррекции результатов деятельности школы; 

➢ продолжить работу по  формированию   видов  и форм занятий с обучающимися с 

учетом экологически целесообразного, здорового и безопасного уклада школьной жизни, 
поведения; физкультурно-спортивной и оздоровительной работе, профилактике употребления 

психоактивных веществ обучающимися, профилактике детского дорожно-транспортного 

травматизма; 

➢ обеспечить вариативность, психолого-педагогическое сопровождения участников 
образовательного процесса; 

➢ создать эффективную систему информирования общественности о качестве 
образования и форм публичной отчетности (на сайте школы, а также через ЭлЖур,  ЭлДневник; 

➢ разработать систему электронного взаимодействия школы с родителями. 
- в области содержания образования: 

➢ разработать образовательные программы по учебным предметам, курсам, 
соответствующие интересам и возможностям обучающихся, социальному заказу родителей, 
потребностям социума; 

➢ обеспечить эффективную реализацию новых моделей организации обучения и 
воспитания на основе использования современных информационных и коммуникационных 
технологий, в том числе дистанционных образовательных технологий; 

➢ разработать и апробировать систему необходимых условий, обеспечивающих 
преемственность поддержки и развития талантливых детей на различных уровнях, в               школьной, 
семейной и социальных средах; 

➢ обеспечить непрерывность и преемственность содержания общего и 
дополнительного образования как средства развития и формирования личностно-социальных 
проявлений учащихся в учебно-воспитательном процессе, способствующих повышению 
качества образования и его результатов; 

➢ уделять большее внимание инициативе самих учащихся, стимулировать еѐ и 
создавать условия для внеурочной деятельности, в том числе в разновозрастных группах. 

➢ участвовать в объединении образовательных ресурсов нескольких школ, создании 
образовательных сетей в рамках реализации программ профильного обучения, обучения 
талантливых детей, детей-инвалидов; 

➢ совершенствовать формы и методы духовно-нравственного развития и воспитания 
детей и  подростков во взаимодействии с семьей и социумом. 

- в области кадрового обеспечения и методической деятельности: 

➢ обеспечить эффективное использование механизма аттестации педагогических 
кадров; 

➢ проводить различные общественно-педагогические акции; 

➢ разработать и апробировать различные формы работы, направленные на 
психолого-педагогическую поддержку молодых специалистов; 

➢ активно привлекать социальных партнеров в мероприятия по социальной 
поддержке педагогических работников; 

➢ создать условия для освоения педагогами нового информационно- 
образовательного пространства, способов и приемов поиска и использования в учебном 
процессе цифровых образовательных ресурсов и дистанционных образовательных технологий; 

- в области информационного обеспечения: 

➢ совершенствовать развитие информационной культуры всех участников 
образовательного процесса; 

➢ обеспечить контролируемый доступ участников образовательного процесса к 
информационным образовательным ресурсам в сети Интернет; 

➢ реализовать деятельность сетевого комплекса информационного взаимодействия 
по вопросам введения ФГОС НОО, ООО,  СОО нового поколения, организации культурно-
спортивной работы с обучающимися; 

➢ предоставлять качественно услуги, обеспечивающие информационный обмен и 
распределение информационных потоков в школе. 
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- в области материально-технического обеспечения: 

➢ создать новые интерьеры учебных кабинетов и помещений школы (в 
соответствии с целями образовательного процесса и требованиями ФГОС); 

➢ оборудовать учебные кабинеты мультимедийными ресурсами ; 

➢ укомплектовать библиотеку печатными и электронными образовательными 
ресурсами; 

➢ мониторинг оснащенности учебного процесса и оборудования учебных 
помещений в соответствии с требованиями ФГОС. 

 

3.5 Направления развития школы. 

В соответствии с основной целью и задачами развития школы предусмотрена реализация 

взаимосвязанных подпрограмм, которые созданы по основным направлениям деятельности 

(проективные модули): 

1. Введение нового поколения образовательных стандартов. Обновление содержания 

образования. 

2. Развитие и поддержка талантливых школьников  

3. Совершенствование профессионального   потенциала   учителя    

4.    Изменение школьной инфраструктуры  

5. Сохранение и укрепление здоровья школьников  

 

ПОДПРОГРАММА «НОВОЕ КАЧЕСТВО ОБРАЗОВАНИЯ» 

Целевое назначение: достижение нового качества образования, ориентированного на 

современные результаты. 

Задачи: 

1) создание условий, способствующих освоению каждым обучающимся стандартов 

нового поколения и раскрытию интеллектуального и творческого потенциала; 

2) создание информационно-насыщенного образовательного пространства за счет 

внедрения качественного программно-методического обеспечения и новых технологий 

обучения (информационно-коммуникационных, модульных, проблемно-поисковых, проектной 

деятельности и др.); 

3) выявление образовательных потребностей и возможностей обучающихся; 

4) включение обучающихся в учебно-исследовательскую и проектную деятельность с 

использованием средств информационно-коммуникационных технологий, предоставление им 

оптимальных возможностей для реализации индивидуальных творческих запросов; 

5) совершенствование системы предпрофильной подготовки и профильного обучения, 

содействие профессиональному самоопределению учащихся; 

6) расширение досугового пространства в школе; 

7) совершенствование форм и методов мониторинга учебно-воспитательного процесса 

школы. 

Ожидаемый результат: 

✓ переход школы на ФГОС нового поколения; 

✓ обеспечение качества общего и дополнительного образования, 
соответствующего ФГОС, социальному заказу, возможностям и потребностям обучающихся; 

✓ организация предпрофильного обучения в 8-9 классах, профильного обучения в 
старшей школе на основе сетевого взаимодействия образовательных учреждений; 

✓ стабильные положительные результаты, достигнутые обучающимися в ходе 
государственной итоговой аттестации (далее – ГИА); 

✓ сокращение отставания наименее успешных групп обучающихся от наиболее 
успешных; 

✓ готовность выпускников школы к дальнейшему обучению и деятельности в 
современной высокотехнологической экономике; 

✓ психолого-медико-социальное сопровождение обучающихся школы в ходе 
образовательного процесса; 

✓ мониторинг учебно-воспитательного процесса школы: 
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- мониторинг эффективности организации адаптационного периода первоклассников и 

пятиклассников, 

- мониторинг эффективности мероприятий по организации подготовки выпускников 9- х 

и 11-х классов к ГИА, 

- мониторинг качества преподавания предметов, 

- мониторинг внеучебных достижений обучающихся школы. 

 

ПОДПРОГРАММА «ВОСПИТАНИЕ» 

Целевое назначение: создание условий для становления и развития 

высоконравственного, ответственного, творческого, инициативного, компетентного гражданина 

России. 

Задачи: 

1) совершенствование форм и методов воспитательной работы в рамках духовно- 

нравственного развития и воспитания учащихся; 

2) поддержка детских объединений и ученического самоуправления, стимулирование 

социально-позитивных инициатив обучающихся; 

3) создание условий, способствующих самореализации личности школьников через 

общественно-полезную деятельность; 

4) формирование у обучающихся толерантности в условиях многонациональности 

школы; 

5) использование ресурсов семьи, социальных партнѐров школы по выявлению детей, 

склонных к употреблению токсичных и наркотических веществ, а также в профилактике 

наркомании, токсикомании, алкоголизма и курения; 

6) привлечение учащихся к общественному движению по сохранению объектов 

культурного и исторического развития Красногвардейского района. 

Ожидаемые результаты: 

✓ достижение выпускниками школы высокого уровня развития социальных 
компетенций и гражданских установок; 

✓ расширение деятельного участия обучающихся в освоении базовых национальных 
ценностей (через социальное проектирование, дебаты, интернет-конференции, тренинги, 
деловые игры и т.д.); 

✓ привлечение обучающихся, родительской общественности в решение социально-
значимых актуальных проблем города; 

✓ рост количества и масштабов социально-позитивных инициатив со стороны 
обучающихся; 

✓ расширение перечня дополнительных образовательных услуг, предоставляемых 
обучающимся; 

✓ удовлетворение потребностей детей в занятиях по интересам и способностям; 

✓ создание системы мониторинга внеучебных достижений (электронное портфолио) 
и результатов социализации обучающихся; 

✓ сокращение количества нарушений дисциплины; 

✓ удовлетворѐнность обучающихся, педагогов и родителей жизнедеятельностью в 
образовательном учреждении; 

 

ПОДПРОГРАММА «ПРОГРАММА РАБОТЫ С ОДАРЕННЫМИ ДЕТЬМИ» 

Целевое назначение: расширение форм и методов работы с талантливыми детьми путем 

внедрения новых психолого-педагогических технологий 

Задачи: 

1) выявление и поддержка талантливых школьников с особыми образовательными 

потребностями; 

2) совершенствование предметной развивающей среды образования с учетом видов 

одаренности ребенка; 

3) психолого-педагогическая поддержка участников олимпиадного движения; 

4) предоставление возможности обучения талантливых школьников в заочных, очно- 
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заочных и дистанционных школах, позволяющих им независимо от места проживания 

осваивать программы профильной подготовки; 

5) методическое обеспечение работы с талантливыми детьми (повышение уровня 

профессионального мастерства педагогов, организация обмена опытом учителей, работающих с 

одаренными детьми, научно-методическое и информационное обеспечение программы и др.); 

6) повышение педагогической культуры родителей в вопросах воспитания одарѐнного 

ребѐнка. 

Ожидаемые результаты: 

✓ создание системы выявления, поддержки и развития талантливых детей на 
различных ступенях обучения, в школьной, семейной и социальных средах. 

✓ создание образовательной среды, способствующей успешности ученика через 
проявления его способностей и сохранение физического и психического здоровья; 

✓ разработка и апробация индивидуальных образовательных программ, 
нацеленных на развитие талантливых детей и подростков; 

✓ увеличение количества обучающихся на всех этапах обучения, имеющих 
высокие достижения в олимпиадном движении и конкурсах различного уровня; 

✓ освоение педагогами технологий работы с талантливыми учащимися; 

✓ создание творческой группы учителей, работающих с талантливыми учащимися; 

✓ сетевое взаимодействие с социальными партнѐрами в рамках разработки 
тематических и практико-ориентированных проектов. 

 

ПОДПРОГРАММА «КАДРОВЫЙ КАПИТАЛ» 

Целевое назначение: способствовать реорганизации реальной педагогической практики, 

вооружить педагога новыми деятельностными образцами, задать спектр реальных образцов 

деятельности, которые демонстрируют другой уровень педагогического профессионализма. 

Задачи: 

1) развитие психолого-педагогической компетентности педагогических и 

административных работников в условиях введения ФГОС нового поколения; 

2) обеспечение формирования мотивации инновационного поведения педагога; 

3) сопровождение процесса обучения внедрением   инновационного опыта учителей; 

4) активизация и укрепление доверия учителя к самому себе, к собственным желаниям и 

потребностям, развитие его индивидуальности, расширение самосознания, поиск эффективного 

индивидуального стиля педагогической деятельности; 

5) обеспечение наиболее легкой адаптации молодых специалистов в трудовом 

коллективе. 

Ожидаемые результаты: 

✓ повышение эффективности деятельности ОУ; 

✓ расширение участия субъектов образовательного процесса в управлении школой; 

✓ повышение профессиональной компетенции педагогических работников по 
вопросам ФГОС, а также опыт проектирования учителями образовательных программ, 
обеспечивающих базовую успешность КАЖДОГО школьника; 

✓ овладение педагогами учебно-методическими и информационно-методическими 
ресурсами, необходимыми для успешного решения задач современного образования в условиях 
введения ФГОС нового поколения; 

✓ использование в образовательной практике технологий деятельностного типа, а 
также дистанционных образовательных технологий; 

✓ освоение педагогами новой системы требований к оценке итогов образовательной 
деятельности обучающихся; 

✓ создание эффективной системы информационного обеспечения образовательного 
процесса; 

✓ выявление, обобщение и распространение положительного педагогического опыта 
через различные формы методической работы (презентационные и обучающие семинары, 
практикумы, деловые и организационно-деятельностные игры, тренинги, конкурсы 
методических идей, консультации, методические рекомендации, видео материалы и т.д.); 
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✓ распространение  потенциально ценных образовательных ресурсов (методики, 
методы, способы обучения, образовательные программы и др.) до каждого учителя школы; 

✓ привлечение к работе в школе молодых специалистов; 

✓ повышение социальной защищенности педагогов; 

✓ создание системы сопровождения педагогов в процессе их подготовки к 
аттестации. 

 

ПОДПРОГРАММА «СРЕДА» 

Целевое назначение: создание комфортной, творческой, социально- ориентированной 

развивающей среды, необходимой для адаптации и активного проявления обучающихся в 

образовательном процессе. 

Задачи: 

1) развитие и укрепление материально-технической базы школы в соответствии с 

требованиями ФГОС; 

2) развитие школы как центра творчества и информации, насыщенной 

интеллектуальной и спортивной жизни; 

3) обеспечение трансформации компонентов школьной среды: физического пространства 

школы, учебного оборудования и информационного пространства школы. 

 

Ожидаемые результаты: 

✓ трансформация физического пространства школы и учебного оборудования в 
соответствии с требованиями ФГОС; 

✓ совершенствование информационного обеспечения как условия индивидуального 
образовательного маршрута обучающегося, в том числе в сетевом взаимодействии школы; 

✓ развитие школьного сайта как пространства диалога семьи, школы и 
общественности; 

✓ предоставление широкого спектра адресных образовательных услуг, 
востребованных в регионе. 

 

ПОДПРОГРАММА «ШКОЛА ЗДОРОВЬЯ» 

Целевое назначение: способствовать поддержанию и улучшению здоровья 

обучающихся, развивать потребность в здоровом образе жизни. 

Задачи: 

1) сохранение и укрепление физического, психологического и социального здоровья 

обучающихся; 

2) повышение уровня культуры здоровья обучающихся, педагогов, родителей как 

компонента общей культуры и формирование на ее основе готовности к сохранению и 

укреплению своего здоровья и здоровья других людей; 

3) создание внутренней среды школы, обеспечивающей здоровье развивающий характер 

образовательного процесса и безопасность обучающихся и педагогов; 

4) профилактика и предупреждение вредных привычек, пропаганда здорового образа 

жизни; 

5) совершенствование организации питания обучающихся; 

6) организация психолого-педагогического сопровождения участников 

образовательного процесса. 

Ожидаемые результаты: 

✓ тенденция к снижению роста заболеваемости учащихся; 

✓ разработка и реализация модели организации работы с обучающимися по 
формированию экологически целесообразного, здорового и безопасного уклада школьной 
жизни, 

✓ широкое использование здоровьесберегающих технологий, оптимальной 
организации деятельности учащихся и учителей на уроках и во внеурочное время; 

✓ потребность обучающихся в занятиях физической культурой и спортом; 

✓ вариативность форм психолого-педагогического сопровождения участников 
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образовательного процесса (профилактика, диагностика, консультирование, коррекционная 
работа, развивающая работа, просвещение); 

✓ мониторинг достижения планируемых результатов по формированию культуры 
здорового и безопасного образа жизни; 

✓ разработка и реализация совместно с семьей индивидуальных программ 
коррекции образа жизни ребенка и организации летнего отдыха. 

 

ПРОЕКТ «ШКОЛА ВОЗМОЖНОСТЕЙ» 

Целевое назначение: разработка и апробация инновационной модели внеурочной 

деятельности в формате «Образовательная сессия» в контексте требований ФГОС среднего 

общего образования (далее ФГОС СОО). 

 

Задачи: 

1) выявление интересов, склонностей, способностей, возможностей обучающихся к 

различным видам внеурочной деятельности в образовательном пространстве школы; 

2) создание психолого-педагогических условий практического освоения обучающимися 

культурных норм и социальных ролей в специально-организуемой внеурочной деятельности; 

3) расширение образовательного пространства школы как пространства пробы 

собственных возможностей обучающихся. 

Ожидаемые результаты: 

✓ организация внеурочной деятельности с учѐтом индивидуальных особенностей и 
интересов обучающегося, а так же условий его жизнедеятельности, ориентированной на 
формирование культуры самоопределения; 

✓ достижение трѐх уровней воспитательных результатов в условиях организации 
внеурочной деятельности; 

✓ повышение инновационной активности и профессионального мастерства 
педагогического коллектива. 
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4 СОДЕРЖАНИЕ И МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

4.1 Сроки, этапы и содержание Программы. 

План мероприятий по реализации программы развития школы на 2021–2025 годы 

Направление 

деятельности 
Формы деятельности 

Срок 

выполнения 
Результат 

1. Повышение качества образования 

Разработка и 

реализация 

образовательных 

программ в 

соответствии с 

современным 

содержанием 

образования 

Выявление 

образовательных 

потребностей учащихся 

школы и запросов 

социума в целях 

определения актуальных 

направлений и 

содержания 

образовательных 

программ 

2021–2025 

Банк образовательных 

программ, учебных 

планов, методических 

разработок и т. д. 

Пакет диагностических 

материалов 

Обновление программно-

методического и 

диагностического 

материала деятельности 

классных руководителей с 

учетом современных 

требований 

Использование в 

образовательном процессе 

разнообразных 

инновационных форм 

контроля знаний: зачет, 

защита проектов, защита 

исследовательских работ  

Разработка и реализация 

программы поддержки 

талантливых учащихся по 

различным направлениям 

интеллектуальной, 

творческой, социальной и 

спортивной деятельности 

Программа поддержки 

талантливых детей 

Разработка и реализация 

АООП для учащихся с 

ОВЗ, организация их 

психолого-

педагогического 

сопровождения 

Программа поддержки 

детей с ОВЗ 

Анализ существующей в 

школе системы 

Методические материалы 

реализации 
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дополнительного 

образования и внеурочной 

деятельности в целях 

выявления резервов ее 

оптимизации 

дополнительного 

образования и 

внеурочной деятельности 

Расширение форм и 

направлений 

дополнительного 

образования и внеурочной 

деятельности школы в 

соответствии с 

потребностями учащихся 

разных возрастов 

Портфолио учащегося 

Расширение 

взаимодействия 

школы с 

макросредой 

Организация 

сотрудничества 
2021–2023 

Модель сетевого 

взаимодействия 

Разработать локальные 

нормативные акты по 

сетевому взаимодействию 

2021 

Локальные нормативные 

акты по сетевому 

взаимодействию 

2. Воспитательная работа 

Реализация модуля 

«Ключевые 

общешкольные 

дела» 

Вне образовательной 

организации принять 

участие: 

в социальных проектах 

(благотворительной, 

экологической, 

патриотической, трудовой 

направленности), 

ориентированные на 

преобразование 

окружающего школу 

социума; 

в открытых 

дискуссионных 

площадках с 

приглашением 

представителей других 

школ, деятелей науки и 

культуры, представителей 

власти, общественности; 

во всероссийских акциях, 

посвященных значимым 

отечественным и 

международным событиям 

2021–2025 

Включенность большого 

числа обучающихся и 

взрослых в ключевые 

дела школы. 

Интенсификация 

общения, развитие 

ответственной позиции 

обучающихся 

относительно 

происходящего в школе 

Организовать на уровне 

школы: 

общешкольные праздники 

– ежегодно проводимые 

творческие 
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театрализованные, 

музыкальные, 

литературные церемонии 

награждения (по итогам 

года) обучающихся и 

педагогических 

работников за активное 

участие в жизни школы, 

защиту чести школы в 

конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, 

значительный вклад в 

развитие школы 

Организовать на уровне 

классов: 

выбор и делегирование 

представителей классов, 

ответственных за 

подготовку 

общешкольных ключевых 

дел; 

участие школьных классов 

в реализации 

общешкольных ключевых 

дел 

Реализация модуля 

«Классное 

руководство» 

Организовать работу 

классных руководителей с 

классом с целью: 

инициирования и 

поддержки участия класса 

в общешкольных 

ключевых делах, оказания 

необходимой помощи 

обучающимся в их 

подготовке и проведении; 

организации интересных и 

полезных для личностного 

развития детей 

совместных дел 

познавательной, трудовой, 

спортивно-

оздоровительной, 

духовно-нравственной, 

творческой, 

профориентационной 

направленности; 

проведения классных 

часов как часов 

плодотворного и 

доверительного общения 

2021–2025 

Налажена эффективная 

работа с коллективом 

класса. 

Классный руководитель 

выстроил 

индивидуальный 

маршрут взаимодействия: 

с учениками; 

учителями-

предметниками; 

родителями. 

Классные руководители и 

другие педагогические 

работники прошли курсы 

повышения 

квалификации по 

воспитательной тематике 
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педагогического 

работника и 

обучающихся; 

сплочения коллектива 

класса через: игры и 

тренинги на сплочение, 

командообразование, 

походы и экскурсии; 

выработки совместно с 

обучающимися законов 

класса, помогающих 

детям освоить нормы и 

правила общения, 

которым они должны 

следовать в школе; 

создания благоприятной 

атмосферы общения, 

направленной на 

преодоление конфликтных 

ситуаций в процессе 

воспитания учащихся в 

системе «учитель – ученик 

– родитель»; 

разностороннего 

просвещения родителей 

по вопросам психологии и 

педагогики; 

повышения 

профессионального 

уровня классных 

руководителей и других 

педагогических 

работников 

Реализация 

модуля «Курсы 

внеурочной 

деятельности» 

1.Вовлечение 

обучающихся в 

интересную и полезную 

для них деятельность, 

которая предоставит им 

возможность 

самореализоваться в ней, 

приобрести социально 

значимые знания, развить 

в себе важные для своего 

личностного развития 

социально значимые 

отношения, получить 

опыт участия в социально 

значимых делах. 

 2021–2025 

Курсы внеурочной 

деятельности охватывают 

общеинтеллектуальное, 

общекультурное, 

социальное,  

спортивно-

оздоровительное и 

духовно-нравственное 

направления. 

Учтены запросы 

учащихся и родителей. 
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2. Формирование в 

кружках  общих  

позитивных  эмоций  и 

доверительных 

отношений  друг к другу,  

которые могли бы 

объединять обучающихся 

и педагогических 

работников  

3.Создание в детских 

объединениях традиций, 

задающих их членам 

определенные социально 

значимые формы 

поведения. 

4.Поддержка в детских 

объединениях 

обучающихся с ярко 

выраженной лидерской 

позицией и установкой на 

сохранение и 

поддержание 

накопленных социально 

значимых традиций. 

5.Поощрение 

педагогическими 

работниками детских 

инициатив и детского 

самоуправления. 

3. Актуализация локальных нормативных актов (ЛНА) школы 

Локальные 

нормативные акты 

по основным 

вопросам 

организации и 

осуществления 

образовательной 

деятельности, 

Пересмотреть Положение 

о текущем контроле 

и промежуточной 

аттестации обучающихся 

1-11 классов. 

Положение о рабочей 

программе. Положение о 

языке обучения. 

Положение о 

дистанционном обучении.  

Порядок обучения 

по индивидуальному 

учебному плану. 

2021-2022 

год 

Приказом утверждены 

новые локальные акты 

учреждения в связи с 

вступлением 

обновленного ФГОС  

4. Материально-техническая модернизация школы 

Функционирование 

образовательного 

учреждения и 

реализации целевой 

1.Оснащение современной 

компьютерной техникой, 

бытового и 

технологического 

2022-2025г. 

Дальнейшее 

совершенствование 

материально-

технического 
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программы 

развития 

оборудования. 

2.Оснащение школы 

современной мебелью, 

соответствующей 

стандартам и 

гигиеническим 

требованиям.  

3.Обеспечение 

образовательного 

процесса учебно-

наглядными пособиями.  

4.Обеспечение 

строительными 

материалами текущего 

ремонта в школе. 

 

обеспечения 

образовательного 

учреждения современным 

учебным и спортивным 

оборудованием, 

информационно-

техническими 

средствами. 

Материально-

техническая база дает 

возможность 

организовать 

дополнительные 

образовательные услуги, 

учебно-воспитательную 

деятельность, проводить 

культурные, спортивно-

оздоровительные 

мероприятия. 

5. Мероприятия по цифровизации образовательной среды школы 

Работа по 

совершенствованию 

цифровой 

инфраструктуры в 

части доступности 

цифрового 

оборудования, 

цифровых сервисов 

и продуктов, ее 

использования для 

решения задач 

управления 

школой, ее 

использования в 

учебном процессе 

Проведение аудита 

имеющегося 

оборудования  

2021г. - 

2025г. 

Создание современной 

и безопасной 

цифровой 

образовательной 

среды, 

обеспечивающей 

высокое качество и 

доступность 

образования всех 

видов и уровней. 

1.План развития 

(укрепления) цифровой 

инфраструктуры.  

Приобретение:  

 

МФУ 2022-2025 

Принтер 2022-2025 

Проектор 2022-2025 

Интерактивная доска 2023 -2025 

1.Обеспечение доступа к 

сети интернет (проводное 

и беспроводное) 

2.Работа по 

формированию цифровой 

компетентности 

обучающихся 

3. Работа по обеспечению 

профессионального 

развития педагогов  в 

области цифровых 

технологий 

4. ВШК по контролю за 

развитием и эффективным 

использованием 

2021-2025 
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элементов и 

составляющих цифровой 

инфраструктуры школы 

для улучшения 

образовательных 

результатов 

5.Провести аудит  опыта  

педагогов в области 

цифровизации. 

 

 

 

 

 

 

2022г.-2025г. 

  

4.1.1.Основной перечень показателей работы школы и индикаторы развития  

 на 2021-2025 годы 
 

Показатель, индикатор 

Базовое 

значени

е 

2021 2022 2023 2024 2025 

Общие характеристики 

Удовлетворенность родителей 

образовательными услугами школы 86 90 92 95 95 100 

Охват учащихся дополнительными 

образовательными услугами: 

-дошкольное образование 

 67 68 69 71 70 

- начальное общее образование       

- основное среднее образование       

- среднее общее образование       

Приход в школу молодых специалистов   2  1 1 

Средняя учебная нагрузка учителя       

Текучесть кадров       

Процесс обучения 

Доля воспитанников  структурного 

подразделения детский сад МБОУ 

«Мускатновская школа», перешедших в 1 класс 

      

Прием учащихся в 1 класс       

Учащиеся профильных классов       

Качественная успеваемость: 

дошкольное образование 

- начальное общее образование 

- основное среднее образование 

- среднее общее образование 

      

Средний балл ЕГЭ по русскому языку       

Средний балл ЕГЭ по математике 

 
      

Уроки, проводимые с использованием ИКТ       

Замещения уроков       

Успешность прохождения педагогами 

аттестации на заявленные квалификационные 

категории 
      

Эмоциональная удовлетворенность учащихся 

учебными предметами: 
      

- начальное общее образование 

- основное среднее образование 
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- среднее общее образование 

Воспитательный процесс, организация досуга и ученическое самоуправление 

Общешкольные досуговые мероприятия       

Доля общешкольных досуговых мероприятий с 

участием родителей обучающихся       

Учащиеся, принимающие активное участие в 

деятельности органов ученического 

самоуправления 
      

Удовлетворенность учащихся организацией 

досуговой деятельности высокая высокая 

Инновационная и методическая работа 

Число работников, повысивших квалификацию 
      

Представление опыта учителей на педсоветах 
      

Представление опыта учителей на семинарах в 

школе 
      

Участие педагогов в конференциях различного 

уровня 
      

Открытые уроки в рамках недель 

педагогического мастерства       

Учителя-победители, лауреаты и дипломанты  

муниципального, республиканского уровней         

Награждение педагогов грамотами 

муниципального, республиканского, 

государственного уровней  

      

Школьная инфраструктура 

Количество учащихся на 1 ПК       

Количество интерактивных досок       

Количество ПК, имеющих выход в Интернет 
      

Количество рабочих мест, оборудованных ПК 
      

Сайты учителей       

Здоровьесбережение учащихся и социальная работа 

Доля учащихся, имеющих I-II группу здоровья 
      

Охват учащихся 1-4 классов  горячим 

бесплатным питанием,   

Охват учащихся 1-11 классов из 

льготных  категорий семей    бесплатным 

питанием   
 

      

Учащиеся, включенные в программы отдыха и 

оздоровления во время каникул 
      

Дети-инвалиды       

 

4.1.2.Перспективный план проверки  качества преподавания  учебных предметов  

№ 

п/п 

ПРЕДМЕТ 2020/2021 2021/202

2 

2022-

2023 

2023/2024 2024/2025 
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1 Русский язык   Март 

+7 класс 

 

 

Февраль-март  

2 Литература  Март   Октябрь 

3 Иностранный язык 

(Английский) 

 Февраль Октябрь  

6 класс 

 

 

 

 

4 Родной язык 

(русский / 

крымскотатарский) 

 

Январь-

февраль 

  Январь-

февраль 

 

5 Родная литература 

(русская/крымскотат

арская) 

     

6 Начальная школа Русский 

язык   

Ноябрь-

декабрь  

  Окружающи

й мир 

(март)  

Математика 

(ноябрь) 

7 Математика Ноябрь-

декабрь 

Ноябрь-

декабрь 

Ноябрь   

8 Информатика     Октябрь  

9 История России. 

Всеобщая история   

   Ноябрь  

10 Обществознание   Январь   

11 География  Сентябрь Декабрь   

12 Биология  Январь Февраль   

13 Химия Ноябрь-

декабрь 

   Ноябрь  

14 Физика и 

астрономия 

  Ноябрь 

8 класс 

 

 

Декабрь  

 

15 Искусство, музыка, 

изо,  

Март-

апрель 

  Декабрь 

(музыка) 

Январь-

февраль (ИЗО) 

16 Физическая 

культура  

 Декабрь    

17 Технология      Февраль  

18 ОБЖ    Апрель   

19 Внеурочная 

деятельность 

  Октябрь   

20 Работа библиотеки  Декабрь   Апрель  

21 Воспитательная 

работа, кружки, 

факультативы 

 Март   Май  

(воспитатель

ная работа)  

Март 

(кружки и 

факультативы)  

22 ОРКСЭ, ОДНКР Март-

апрель 

 Апрель   

23  Обучение на дому, 

инклюзивное 

обучение 

 Декабрь, 

май 

 Март 

Обучение на 

дому  

Май 

Инклюзивное 

обучение  

24 Обучение вне 

образовательной 

организации 

Апрель     
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4.1.3.Перспективный   план  прохождения аттестации педагогических кадров 
№ 

п/п 

Фамилия И. О. Предмет  Год 

последней 

аттестации 

2021/ 

2022г 

2022/ 

2023 г 

2023 

/2024 

2024 

/2025 

2025 

/2026 

1.  
Никитин Иван 

Витальевич 

Директор 

Русский язык и 

литература 

2019 г. 

 

     

2.  

Белоус Дарья 

Александровна 

Педагог-

психолог 

История 

Обществознание 

  А1    

3.  

Белялова Эмине 

Серверовна 

Педагог-

психолог 

Начальные 

классы 

2021, 

I 

категори

я 

    Ав 

4.  

Быканова Лилия 

Анатольевна 

Заместитель 

директора. 

Технология, 

ИЗО 

ОБЖ 

2020, 

высшая 

   Ав  

5.  Даниленко Ольга 

Владимировна 

Математика 2021, 

высшая 

    Ав 

6.  Джапарова Диляра 

Руслановна 

Начальные 

классы 

      

7.  

Зинединов Арсен 

Ситьяяевич 

Заместитель 

директора 

Информатика, 

математика 

2021, I 

категори

я  

    Ав 

8.  
Кулешова Тамара 

Ивановна 

Начальные 

классы 

 

2019, 

высшая 

  Ав   

9.  
Кулешов 

Александр 

Николаевич 

Физическая 

культура, 

ОБЖ 

2019,выс

шая 

  Ав   

10.  

Лейченко Елена 

Анатольевна 

Русский язык, 

литература  

Музыка 

МХК 

2018, 

сзд 

 А 1    

11.  
Мустафаева Сания 

Музафировна 

Заместитель 

директора 

Биология 

2018, сзд 

 

 А1    

12.  Рябченко Ольга 

Александровна 

Начальные 

классы 

      

13.  Рябченко Татьяна 

Антоновна 

Начальные 

классы 

2017, 

высшая 

А в     

14.  
Сейтмеметова 

Ленара Даниаловна 

Английский 

язык 

2020, I 

категори

я 

   Ав  

15.  Халилова Себия 

Расимовна Д/О 

Начальные 

классы 

2017, СЗД А1     

16.  

Эдимова Зарема 

Решатовна 

  

Педагог-

организатор 

Родной язык 

(Крымскотатарс

кий язык  и 

литература ) 

2021, I 

категория  
    Ав 
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№ 

п/п 

Фамилия И. О. Предмет  Год 

последней 

аттестации 

2021/ 

2022г 

2022/ 

2023 г 

2023 

/2024 

2024 

/2025 

2025 

/2026 

17.  
Савушкина 

Светлана 

Михайловна Д/О 

Педагог 

дополнит. 

образования 

2020, 

СЗД- 
  А1   

 

4.1.4. Перспективный план прохождения курсов повышения квалификации 

педагогических работников  
№ 

п/

п 

Ф.И.О. учителя 
Предмет 

должность 

2021г. 2022г 2023 г 2024г 2025г 

1 Никитин  Иван  

Витальевич 

Директор   +   

антитеррор      

русский язык и 

литература 

  +   

ИКТ      

ОВЗ   +   

2 Белоус Дарья 

Александровна 

   +   

3 Белялова Эмине 

Серверовна 

Педагог-психолог/ 

ОВЗ 

КРИППО 

18ч 

    

Учитель нач кл   +   

ОРКСЭ    +  

ОВЗ КРИППО 

18ч 

  +  

ИКТ      

4 Быканова 

Лилия 

Анатольевна 

Зам.директора КРИППО 

18ч. 

  +  

Технология   +   

ИЗО    +  

ОБЖ КРИППО 

18ч. 

   + 

ОВЗ   +   

ИКТ      

5 Даниленко 

Ольга 

Владимировна 

Математика КРИППО 

36ч 

 +   

ОВЗ КРИППО 

18ч 

   + 

6 Джапарова 

Диляра 

Руслановна 

  +    

7 Долгова 

Сусанна 

Ивановна 

Химия КРИППО 

18ч 

  +  

ОВЗ КРИППО 

18ч 

  +  

8 Зинединов 

Арсен 

Ситьяяевич 

Информатика   +   

зам. Директора    +  

математика   +   

ОВЗ КРИППО

18ч. 

   + 

9 Кулешова 

Тамара 

Ивановна 

Учит. Нач. классов КРИППО 

18ч 

  +  

ОВЗ   +   

10 Кулешов 

Александр 

Николаевич 

Физическая культ. КРИППО

18ч. 

  +  

ОБЖ    +  

ОВЗ   +   

11 Лейченко Елена 

Анатольевна 

Педагог-

организатор 

     



49 
 

русский язык и 

литература 

КРИППО 

18ч 

 +   

русский язык КРИППО 

36ч 

    

МХК КРИППО 

18ч 

    

Музыка      

ОДНКНР   +   

ОВЗ   +   

12 Мустафаева 

Сания 

Музафировна 

Зам директора    

+ 

  

Биология     +  

ОВЗ КРИППО 

18ч 

  +  

13 Павлюченкова 

Лидия 

Ивановна 

Начальные классы  +    

14 Рябченко Ольга 

Александровна 

Начальные классы    +  

15 Рябченко 

Татьяна 

Антоновна 

Учит. нач. классов    +  

ОРКСЭ      

ОВЗ КРИППО 

18ч 

   + 

16 Сейтмеметова 

Ленара 

Даниаловна 

Иностранный 

(английский язык) 

  +   

      

ОВЗ    +  

ИКТ      

17 Эдимова Зарема 

Решатовна 

  

Родной язык 

(Крымскотат) 

  +   

Педагог-

организатор 

КРИППО 

18ч 

    

ОВЗ КРИППО 

18ч 

  +  

18 Иванова Лидия 

Петровна 

библиотекарь    +  

19 Савушкина 

Светлана 

Михайловна 

Д/О 

Педагог дополнит. 

образования 

     

20 Халилова Себия 

Расимовна  

Начальные классы Отпуск по уходу за ребенком до трех лет  
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4.2 Целевые индикаторы результативности реализации Программы (по 

направлениям развития школы). 

1. направление: 

Введение нового поколения образовательных стандартов. Обновление содержания 

образования. 

➢ Увеличение доли школьников, обучающихся в условиях выбора содержания и 
индивидуальных форм организации образования в соответствии с требованиями ФГОС общего 
образования. 

➢ Доля обучающихся, охваченных предпрофильной подготовкой и профильным 
обучением. 

➢ Доля педагогов, использующих современные педагогические технологии, 
включая ИКТ. 

➢ Динамика результативности сдачи ГИА (9-ый кл.) и в формате ЕГЭ (11- й кл.) 

➢ Количество обучающихся – победителей и призеров олимпиад и конкурсов (на 
различных уровнях). 

➢ Увеличение в учебно-воспитательном процессе школы доли мероприятий, 
направленных на развитие творчества обучающихся. 

➢ Динамика количества обучающихся, включенных в проектную и 
исследовательскую деятельность на всех уровнях обучения. 

➢ Динамика охвата обучающихся дополнительным образованием. 

➢ Динамика количества обучающихся, включенных в школьное самоуправление. 

➢ Динамика количества сетевых и социальных партнеров школы. 

➢ Повышение рейтинговой оценки отношения родителей, выпускников и местного 
сообщества к школе. 

 

1 направление: 

Развитие и поддержка талантливых школьников 

➢ Охват детей и подростков услугами дополнительного образования детей на базе 
школы. 

➢ Количество индивидуальных учебных планов для одаренных обучающихся. 

➢ Доля обучающихся, принимающих участие в школьном этапе олимпиад по 
учебным предметам. 

➢ Доля обучающихся 7-11 кл., принимающих участие в муниципальных 
олимпиадах по предметам. 

➢ Доля обучающихся 9-11 кл., принимающих участие в региональном этапе 
олимпиад по предметам. 

 

2 направление: 

Совершенствование профессионального потенциала учителя 

➢ Динамика количества педагогов, включенных в подготовку к новым формам 
аттестации педагогических кадров. 

➢ Динамика количества учителей, имеющих высшую квалификационную 
категорию. 

➢ Количество педагогов, прошедших повышение квалификации по современным 
проблемам развития образования. 

➢ Динамика количества педагогов, принимающих участие в инновационной 
деятельности. 

➢ Динамика количества педагогов, имеющих публикации из опыта работы. 

➢ Динамика количества педагогов, участвующих в профессиональных конкурсах. 
 

3 направление: 

Изменение школьной инфраструктуры 

➢ Обеспеченность библиотеки печатными (учебной, методической, научно- 
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популярной, справочной и художественной литературы) и электронными образовательными 
ресурсами (% от общей потребности). 

➢ Переоснащение рабочих мест обучающихся, педагогов цифровым, сетевым, 
компьютерным оборудованием. 

➢ Оснащение и оборудование в соответствии с ФГОС учебных кабинетов. 

➢ Приобретение оборудования для медицинских кабинетов, спортивного 
оборудования и инвентаря. 

 

4 направление: 

Сохранение и укрепление здоровья школьников 

➢ Результативность создания безопасной, здоровьесберегающей, комфортной 
образовательной среды: 

- количество практически здоровых детей, 

- количество детей с ослабленным здоровьем, 

- количество обучающихся по группам здоровья, 

-количество дней, пропущенных обучающимися по болезни за год. 

- статистические данные о заболеваниях детей. 

➢ Количество общешкольных мероприятий, формирующих безопасный образ 
жизни, умение действовать в ЧС. 

 

4.3 Система оценки результатов и контроля за реализацией Программы. 

Контроль за эффективностью реализации Программы осуществляется на основе 

внутришкольного контроля, внешней и внутренней оценки и самооценки качества реализации 

основных целевых подпрограмм и проектов участниками образовательного процесса и 

органами самоуправления ОУ. 


